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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. Пояснительная записка 

Основная образовательная программам начального общего образования (далее – 

Программа) МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» (далее – образовательная организация) 
разработана на основе: 

 ФЗ №273 от 29 декабря 2012 года «Об образовании в РФ» с изменениями и 
дополнениями; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 
образования от от 31.05.2021г. №286 (далее – ФГОС НОО); 

 Федеральной основной образовательной программой начальнного общего 
обраазования (далее - ФОП НОО), утвержденной Приказом Минпросвещения РФ 372 от 
18.05.2023 (с изменениями на 01.09.2024); 

Также при реализации ООП НОО учтены требования: 
 Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 

г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", 

 Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. 
N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания", 

 Постановление Правительства № 556 от 30.04.2024 «Об утверждении перечня 
мероприятий по оценке качества образования и Правил проведения мероприятий по оценке 
качества образования». 

При разработке ООП НОО предусматривается непосредственное применение при 
реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным 
предметам «Русский язык. Литературное чтение. Окружающий мир. Труд (технология)» 

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Приложением к ООП НОО являются локальные нормативные акты образовательной 

организации, конкретизирующие и дополняющие основную образовательную программу. 
Разработка Программы и дополнений к ней регламентируются законодательством. 
ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в 
единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО 
соотношения обязательной части программы и части, формируемой участниками 
образовательных отношений. 

В соответствии с пунктом 5 ст. 66 ФЗ № 273 «Об образовании в РФ» обучающие, не 
освоившие Программу начального общего образования, не допускаются к обучению на 
следующих уровнях образования. 

 

1.1.1 Целями реализации ООП НОО являются: 
обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской 

Федерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и 
воспитание каждого обучающегося; 

развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе 
общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации 
образовательного процесса; 

организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых 
результатов начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его 
потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 
программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей 
социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 
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Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает решение 
следующих основных задач: 

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовнонравственное 
воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и 
укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 
приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 
общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 
индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 
неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 
достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся с ОВЗ); 
обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 
выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию 
общественно полезной деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- технического 
творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 
работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

 

1.1.2. Принципы реализации ООП НОО 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 
1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 
начального общего образования; 

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования 
образовательной организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном 
языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации 
данного принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 
конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 
механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 
учебные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 
механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 
особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 
представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 
динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную 
адаптацию обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 
образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях начального общего и 
основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь 
урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение 
знаний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного 
отношения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 
допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 
психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 
педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 
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мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами 
и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждёнными 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 
2021 г., регистрационный № 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., 
регистрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические 
нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 
утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 
Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. 
(далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

Механизмы реализации Программы: 
Программа реализуется образовательной организацией самостоятельно, без привлечения 

сторонних сторонних организаций в рамках сетевого сотрудничества. 
При реализации Программы могут использоваться различные образовательные 

технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение. 
Вопросы организации и реализации Программы при помощи дистанционных образовательных 
технологий и  электронного обучения прописаны в соответствующем локальном акте, который 

является приложением к Программе. 
Программа реализуется через организацию образовательной деятельности (урочной и 

внеурочной) в соответствии с Гигиеническими нормами и Санитарно-эпидемиологическими 
требованиями. 

Образовательная организация реализует базовое образование по ФГОС. Школа реализует 
образовательные программы начального общего образования, основного общего образования, 
среднего общего образования. 

Для расширения возможностей индивидуального развития обучающимся 
предоставляется право на обучение по индивидуальным учебным планамм (УИП), в том числе 
для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы начального общего образования 
в порядке, установленном локальными нормативными актами образовательной организации. 
При формировании индивидуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обучения, 
объём дневной и недельной учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий, 
расписание занятий, объём домашних заданий должны соответствовать требованиям, 
предусмотренным Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 
требованиями. 

Национальные, культурные и этнокультурные особенности народов РФ учтены при 
разработке учебного плана и плана внеурочной деятельности. В частности, темы в учебных 
предметах и курсах внеурочной деятельности. Рабочая программа воспитания содержит 
разделы, направленные на предоставление обучающимся исторического, социального опыта 
поколений россиян, светской этики. 

Программа формируется с учетом особенностей развития детей соответствующего 
возраста. Наиболее адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объём 
аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 
академических часов и более 3345 академических часов в соответствии с требованиями к 
организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) 
учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно- 

эпидемиологическими требованиями. 
 

1.1.3. Общая характеристика ООП НОО 

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 
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реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел ООП НОО включает: 
 пояснительную записку; 
 планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 
 систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 
Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные 

на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 
 рабочие программы учебных предметов; 
 программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся;  
 рабочую программу воспитания. 
Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам 
освоения программы начального общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 
 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 
 характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 

учебных действий обучающихся. 
Программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 
свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за 
его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 
духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 
взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 
народов России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 
числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов 
освоения программы основного общего образования.  

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 
деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими 
институтами воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским 
традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 
правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации 
образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации 
программы среднего общего образования и включает: 

 учебный план; 
 план внеурочной деятельности;  
 календарный учебный график;  
 календарный план воспитательной работы. 
Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 
организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году 
или периоде обучения. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения ООП НОО 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 
начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, 
метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 
воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 
российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, в обществе правилами 
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и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 
формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 
коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 
изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 
саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального общего образования 
обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными 
знаково-символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в 
типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 
начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных,  
метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 
воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 
российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 
правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 
саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированное познавательных, 
коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 
изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 
саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального общего образования 
обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными 
знаково-символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в 
типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Обучающийся после завершения освоения основной образовательной программы 
начального общего образования должен достичь следующих результатов:  

Личностные результаты (включающие формирование у обучающихся основ российской 
гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 
обучению; ценностные установки и социально значимые качества личности;  активное участие в 
социально значимой деятельности); 

Метапредметные результаты (включающие универсальные познавательные учебные 
действия (базовые логические и начальные исследовательские действия, а также работу с 
информацией); универсальные коммуникативные действия (общение, совместная деятельность, 
презентация); универсальные регулятивные действия (саморегуляция, самоконтроль); 

Предметные результаты (включающие освоенный обучающимися в ходе изучения 
учебного предмета опыт деятельности, специфической для данной предметной области, по 
получению нового знания, его преобразованию и применению).  

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, 
метапредметным и предметным результатам обучающихся, освоивших программу начального 
общего образования, является системно-деятельностный подход. 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего 
образования обеспечивают связь между требованиями ФГОС, образовательной деятельностью и 
системой оценки результатов освоения программы начального общего образования, являются 
содержательной и критериальной основой для разработки: 

 рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей, являющихся методическими документами, определяющими 
организацию образовательного процесса в организации по определенному учебному предмету, 
учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю; 

 рабочей программы воспитания, являющейся методическим документом, 
определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 
организации; 

 программы формирования универсальных учебных действий обучающихся – 

обобщенных учебных действий, позволяющих решать широкий круг задач в различных 
предметных областях и являющихся результатами освоения обучающимися программы 
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начального общего образования; 
 системы оценки качества освоения обучающимися программы начального общего 

образования; 
 в целях выбора средств обучения и воспитания, а также учебно-методической 

литературы. 
Структура и содержание планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования отражают требования ФГОС, передают специфику образовательной 
деятельности, соответствуют возрастным возможностям обучающихся. 

Вышеуказанные программы должны содержать планируемые результаты освоения 
обучающимися программы начального общего образования:  

1. Личностные результаты освоения программы начального общего образования 
достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности в соответствии с 
традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 
принятыми в обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам 
самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения программы начального общего образования должны 
отражать готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретение 
первоначального опыта деятельности на их основе, в том числе в части: 

Гражданско-патриотического воспитания, 
Духовно-нравственного воспитания, 
Эстетического воспитания, 
Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия, 
Трудового воспитания, 
Экологического воспитания, 
Ценности научного познания. 
2. Метапредметные результаты освоения программы начального общего образования 

отражают: 
Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 
1) базовые логические действия, 
2) базовые исследовательские действия, 
3) работа с информацией. 
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями: 
1) общение, 
2) совместная деятельность. 
Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: 
1) самоорганизация, 
2) самоконтроль. 
3. Предметные результаты освоения программы начального общего образования с 

учетом специфики содержания предметных областей, включающих конкретные учебные 
предметы (учебные модули), ориентированы на применение знаний, умений и навыков 
обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное 
обучение на уровне начального общего образования. 

Для разработки программ за основу берутся нижеуказанные требования к предметным 
результатам, конкретизируются по классам изучения, учитель вправе использовать материалы 
федеральных рабочих программ в соответствии с пунктом 6.4. статьи 12 №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации».  

При решении педагогического совета по запросам обучающихся и/или их родителей 
(законных представителей) обучения по индивидуальным учебным планам, с использованием 
сетевой формы реализации образовательной программы, электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий и др. данный раздел дополняется требованиями к 
предметным результатам в соответствии с решением. Дополнения оформляются в виде 
приложений.  

Данные предметные результаты служат основой для разработки программ учебных 
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предметов, курсов и др., в том числе внеурочной деятельности. 
Предметные результаты по учебному предмету "Русский язык": 
1) первоначальное представление о многообразии языков и культур на территории 

Российской Федерации, о языке как одной из главных духовно-нравственных ценностей народа; 
2) понимание роли языка как основного средства общения; осознание значения русского 

языка как государственного языка Российской Федерации; понимание роли русского языка как 
языка межнационального общения; 

3) осознание правильной устной и письменной речи как показателя общей культуры 
человека; 

4) овладение основными видами речевой деятельности на основе первоначальных 
представлений о нормах современного русского литературного языка, 

5) сформированность первоначальных научных представлений о системе русского языка: 
фонетике, графике, лексике, морфемике, морфологии и синтаксисе; об основных единицах 
языка, их признаках и особенностях употребления в речи; 

6) использование в речевой деятельности норм современного русского литературного 
языка (орфоэпических, лексических, грамматических, орфографических, пунктуационных) и 
речевого этикета. 

По учебному предмету "Литературное чтение": 
1) сформированность положительной мотивации к систематическому чтению и 

слушанию художественной литературы и произведений устного народного творчества; 
2) достижение необходимого для продолжения образования уровня общего речевого 

развития; 
3) осознание значимости художественной литературы и произведений устного народного 

творчества для всестороннего развития личности человека; 
4) первоначальное представление о многообразии жанров художественных произведений 

и произведений устного народного творчества; 
5) овладение элементарными умениями анализа и интерпретации текста, осознанного 

использования при анализе текста изученных литературных понятий: прозаическая и 
стихотворная речь; жанровое разнообразие произведений (общее представление о жанрах); 
устное народное творчество, малые жанры фольклора (считалки, пословицы, поговорки, загадки,  
фольклорная сказка); басня (мораль, идея, персонажи); литературная сказка, рассказ; автор;  
литературный герой; образ; характер; тема; идея; заголовок и содержание; композиция; сюжет; 
эпизод, смысловые части; стихотворение (ритм, рифма); средства художественной 
выразительности (сравнение, эпитет, олицетворение); 

6) овладение техникой смыслового чтения вслух (правильным плавным чтением, 
позволяющим воспринимать, понимать и интерпретировать смысл текстов разных типов, 
жанров, назначений в целях решения различных учебных задач и удовлетворения 
эмоциональных потребностей общения с книгой, адекватно воспринимать чтение слушателями). 

По учебному предмету "Иностранный язык" (немецкий)  

Предметные результаты по учебному предмету «Иностранный (немецкий) язык» 
предметной области «Иностранный язык» ориентированы на применение знаний, умений и 
навыков в типичных учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, отражают 
сформированность иноязычной коммуникативной компетенции на элементарном уровне в 
совокупности ее составляющих – речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной, 

метапредметной (учебно-познавательной).  
По учебному предмету "Математика":  
1) сформированность системы знаний о числе как результате счета и измерения, о 

десятичном принципе записи чисел;  
2) сформированность вычислительных навыков, умений выполнять устно и письменно 

арифметические действия с числами, решать текстовые задачи, оценивать полученный результат 
по критериям: достоверность/реальность, соответствие правилу/алгоритму;  

3) развитие пространственного мышления: умения распознавать, изображать (от руки) и 
выполнять построение геометрических фигур (с заданными измерениями) с помощью 
чертежных инструментов; развитие наглядного представления о симметрии; овладение 
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простейшими способами измерения длин, площадей;  
4) развитие логического и алгоритмического мышления: умения распознавать верные 

(истинные) и неверные (ложные) утверждения в простейших случаях в учебных и практических 
ситуациях, приводить пример и контрпример, строить простейшие алгоритмы и использовать 
изученные алгоритмы (вычислений, измерений) в учебных ситуациях;  

5) овладение элементами математической речи: умения формулировать утверждение 
(вывод, правило), строить логические рассуждения (одно-двухшаговые) с использованием 
связок "если ..., то ...", "и", "все", "некоторые";  

6) приобретение опыта работы с информацией, представленной в графической форме 
(простейшие таблицы, схемы, столбчатые диаграммы) и текстовой форме: умения извлекать, 
анализировать, использовать информацию и делать выводы, заполнять готовые формы данными;  

7) использование начальных математических знаний при решении учебных и 
практических задач и в повседневных ситуациях для описания и объяснения окружающих 
предметов, процессов и явлений, оценки их количественных и пространственных отношений, в 
том числе в сфере личных и семейных финансов. 

По учебному предмету "Окружающий мир":  
1) сформированность уважительного отношения к своей семье и семейным традициям, 

Организации, родному краю, России, ее истории и культуре, природе; чувства гордости за 
национальные свершения, открытия, победы;  

2) первоначальные представления о природных и социальных объектах как компонентах 
единого мира, о многообразии объектов и явлений природы; связи мира живой и неживой 
природы; сформированность основ рационального поведения и обоснованного принятия 
решений;  

3) первоначальные представления о традициях и обычаях, хозяйственных занятиях 
населения и массовых профессиях родного края, достопримечательностях столицы России и 
родного края, наиболее значимых объектах Всемирного культурного и природного наследия в 
России; важнейших для страны и личности событиях и фактах прошлого и настоящего России; 
основных правах и обязанностях гражданина Российской Федерации;  

4) развитие умений описывать, сравнивать и группировать изученные природные объекты 
и явления, выделяя их существенные признаки и отношения между объектами и явлениями;  

5) понимание простейших причинно-следственных связей в окружающем мире (в том 
числе на материале о природе и культуре родного края);  

6) умение решать в рамках изученного материала познавательные, в том числе 
практические задачи;  

7) приобретение базовых умений работы с доступной информацией (текстовой, 
графической, аудиовизуальной) о природе и обществе, безопасного использования электронных 
ресурсов Организации и сети Интернет, получения информации из источников в современной 
информационной среде;  

8) приобретение опыта проведения несложных групповых и индивидуальных 
наблюдений в окружающей среде и опытов по исследованию природных объектов и явлений с 
использованием простейшего лабораторного оборудования и измерительных приборов и 
следованием инструкциям и правилам безопасного труда, фиксацией результатов наблюдений и 
опытов; 

9) формирование навыков здорового и безопасного образа жизни на основе выполнения 
правил безопасного поведения в окружающей среде, в том числе знаний о небезопасности 
разглашения личной и финансовой информации при общении с людьми вне семьи, в сети 
Интернет и опыта соблюдения правил безопасного поведения при использовании личных 
финансов;  

10) приобретение опыта положительного эмоционально-ценностного отношения к 
природе; стремления действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими 
нормами поведения. "Основы религиозных культур и светской этики" Изучаемый модуль 
выбирается по заявлениям (анкетированию) родителей (законных представителей) с учетом 
мнения обучающихся.  

По учебному модулю "Основы православной культуры":  
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1) понимание необходимости нравственного совершенствования, духовного развития, 
роли в этом личных усилий человека;  

2) формирование умений анализировать и давать нравственную оценку поступкам, 
отвечать за них, проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении;  

3) осуществление обоснованного нравственного выбора с опорой на этические нормы 
православной культуры;  

4) формирование умений рассказывать об основных особенностях вероучения религии 
(православного христианства), называть основателя и основные события, связанные с историей 
ее возникновения и развития;  

5) знание названий священных книг в православии, умение кратко описывать их 
содержание;  

6) формирование умений называть и составлять краткие описания особенностей 
православных культовых сооружений, религиозных служб, обрядов и таинств;  

7) построение суждений оценочного характера, раскрывающих значение нравственности, 
веры как регуляторов поведения человека в обществе и условий духовно-нравственного 
развития личности;  

8) понимание ценности семьи, умение приводить примеры положительного влияния 
православной религиозной традиции на отношения в семье, воспитание детей;  

9) овладение навыками общения с людьми разного вероисповедания; осознание, что 
оскорбление представителей другой веры есть нарушение нравственных норм поведения в 
обществе;  

10) понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда 
людей на благо человека, общества;  

11) формирование умений объяснять значение слов "милосердие", "сострадание", 
"прощение", "дружелюбие";  

12) умение находить образы, приводить примеры проявлений любви к ближнему, 
милосердия и сострадания в православной культуре, истории России, современной жизни;  

13) открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; осуждение любых 
случаев унижения человеческого достоинства.  

По учебному модулю "Основы иудейской культуры":  
1) понимание необходимости нравственного совершенствования, духовного развития, 

роли в этом личных усилий человека;  
2) формирование умений анализировать и давать нравственную оценку поступкам, 

отвечать за них, проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении;  
3) осуществление обоснованного нравственного выбора с опорой на этические нормы 

иудейской культуры;  
4) формирование умений рассказывать об основных особенностях вероучения религии 

(иудаизма), называть основателя и основные события, связанные с историей ее возникновения и 
развития;  

5) знание названий священных книг в иудаизме, умение кратко описывать их содержание;  
6) формирование умений называть и составлять краткие описания особенностей 

иудейских культовых сооружений, религиозных служб, обрядов; 
7) построение суждений оценочного характера, раскрывающих значение нравственности, 

веры как регуляторов поведения человека в обществе и условий духовно-нравственного 
развития личности;  

8) понимание ценности семьи, умение приводить примеры положительного влияния 
иудейской традиции на отношения в семье, воспитание детей;  

9) овладение навыками общения с людьми разного вероисповедания; осознание, что 
оскорбление представителей другой веры есть нарушение нравственных норм поведения в 
обществе;  

10) понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда 
людей на благо человека, общества;  

11) формирование умений объяснять значение слов "милосердие", "сострадание", 
"прощение", "дружелюбие";  
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12) умение находить образы, приводить примеры проявлений любви к ближнему, 
милосердия и сострадания в иудейской культуре, истории России, современной жизни;  

13) открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; осуждение любых 
случаев унижения человеческого достоинства. 

По учебному модулю "Основы буддийской культуры":  
1) понимание необходимости нравственного самосовершенствования, духовного 

развития, роли в этом личных усилий человека;  
2) формирование умений анализировать и давать нравственную оценку поступкам, 

отвечать за них, проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении;  
3) осуществление обоснованного нравственного выбора с опорой на этические нормы 

буддийской культуры;  
4) формирование умений рассказывать об основных особенностях вероучения религии 

(буддизма), называть основателя и основные события, связанные с историей ее возникновения и 
развития;  

5) знание названий священных книг в буддизме, умение кратко описывать их содержание;  
6) формирование умений называть и составлять краткие описания особенностей 

буддийских культовых сооружений, религиозных служб, обрядов;  
7) построение суждений оценочного характера, раскрывающих значение нравственности, 

веры как регуляторов поведения человека в обществе и условий духовно-нравственного 
развития личности;  

8) понимание ценности семьи, умение приводить примеры положительного влияния 
буддийской традиции на отношения в семье, воспитание детей;  

9) овладение навыками общения с людьми разного вероисповедания; осознание, что 
оскорбление представителей другой веры есть нарушение нравственных норм поведения в 
обществе;  

10) понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда 
людей на благо человека, общества;  

11) формирование умений объяснять значение слов "милосердие", "сострадание", 
"прощение", "дружелюбие";  

12) умение находить образы, приводить примеры проявлений любви к ближнему, 
милосердия и сострадания в буддийской культуре, истории России, современной жизни;  

13) открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; осуждение любых 
случаев унижения человеческого достоинства.  

По учебному модулю "Основы исламской культуры": 
1) понимание необходимости нравственного совершенствования, духовного развития, 

роли в этом личных усилий человека;  
2) формирование умений анализировать и давать нравственную оценку поступкам, 

отвечать за них, проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении;  
3) осуществление обоснованного нравственного выбора с опорой на этические нормы 

исламской культуры; 
4) формирование умений рассказывать об основных особенностях вероучения религии 

(ислама), называть основателя и основные события, связанные с историей ее возникновения и 
развития;  

5) знание названий священных книг в исламе, умение кратко описывать их содержание;  
6) формирование умений называть и составлять краткие описания особенностей 

исламских культовых сооружений, религиозных служб, обрядов;  
7) построение суждений оценочного характера, раскрывающих значение нравственности, 

веры как регуляторов поведения человека в обществе и условий духовно-нравственного 
развития личности;  

8) понимание ценности семьи, умение приводить примеры положительного влияния 
исламской традиции на отношения в семье, воспитание детей;  

9) овладение навыками общения с людьми разного вероисповедания; осознание, что 
оскорбление представителей другой веры есть нарушение нравственных норм поведения в 
обществе;  
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10) понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда 
людей на благо человека, общества;  

11) формирование умений объяснять значение слов "милосердие", "сострадание", 
"прощение", "дружелюбие";  

12) умение находить образы, приводить примеры проявлений любви к ближнему, 
милосердия и сострадания в исламской культуре, истории России, современной жизни;  

13) открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; осуждение любых 
случаев унижения человеческого достоинства.  

По учебному модулю "Основы религиозных культур народов России":  
1) понимание необходимости нравственного совершенствования, духовного развития, 

роли в этом личных усилий человека;  
2) формирование умений анализировать и давать нравственную оценку поступкам, 

отвечать за них, проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении;  
3) возможность осуществления обоснованного нравственного выбора с опорой на 

этические нормы религиозных культур народов России;  
4) формирование умений рассказывать об основных особенностях вероучений 

традиционных религий народов России, называть имена их основателей и основные события, 
связанные с историей их возникновения и развития;  

5) знание названий священных книг традиционных религий народов России, умение 
кратко описывать их содержание;  

6) формирование умений называть и составлять краткие описания особенностей 
культовых сооружений, религиозных служб, обрядов традиционных религий народов России;  

7) построение суждений оценочного характера, раскрывающих значение нравственности, 
веры как регуляторов поведения человека в обществе и условий духовно-нравственного 
развития личности;  

8) понимание ценности семьи, умение приводить примеры положительного влияния 
религиозных традиций на отношения в семье, воспитание детей;  

9) овладение навыками общения с людьми разного вероисповедания; осознание, что 
оскорбление представителей другой веры есть нарушение нравственных норм поведения в 
обществе;  

10) понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда 
людей на благо человека, общества;  

11) формирование умений объяснять значение слов "милосердие", "сострадание", 
"прощение", "дружелюбие";  

12) умение находить образы, приводить примеры проявлений любви к ближнему, 
милосердия и сострадания в религиозных культурах, истории России, современной жизни;  

13) открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; осуждение любых 
случаев унижения человеческого достоинства. 

По учебному модулю "Основы светской этики":  
1) формирование умения строить суждения оценочного характера о роли личных усилий 

для нравственного развития человека;  
2) формирование умения анализировать и давать нравственную оценку поступкам, 

отвечать за них, проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении;  
3) способность осуществлять и обосновывать нравственный выбор, опираясь на принятые 

в обществе нормы морали и внутреннюю установку личности, поступать согласно своей совести;  
4) знание общепринятых в российском обществе норм морали, отношений и поведения 

людей, основанных на российских традиционных духовных ценностях, конституционных 
правах, свободах и обязанностях гражданина;  

5) формирование умения соотносить поведение и поступки человека с основными 
нормами российской светской (гражданской) этики;  

6) формирование умения строить суждения оценочного характера о значении 
нравственности в жизни человека, коллектива, семьи, общества;  

7) знание и готовность ориентироваться на российские традиционные семейные ценности, 
нравственные нормы поведения в коллективе, обществе, соблюдать правила этикета;  
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8) понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда 
людей на благо человека, общества;  

9) формирование умения объяснять значение слов "милосердие", "сострадание", 
"прощение", "дружелюбие";  

10) формирование умения приводить примеры проявлений любви к ближнему, 
милосердия и сострадания в истории России, современной жизни;  

11) готовность проявлять открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; 
осуждать любые случаи унижения человеческого достоинства.  

По учебному предмету "Изобразительное искусство":  
1) выполнение творческих работ с использованием различных художественных 

материалов и средств художественной выразительности изобразительного искусства;  
2) умение характеризовать виды и жанры изобразительного искусства;  
3) овладение умением рисовать с натуры, по памяти, по представлению;  
4) умение применять принципы перспективных и композиционных построений;  
5) умение характеризовать отличительные особенности художественных промыслов 

России;  
6) умение использовать простейшие инструменты графических редакторов для обработки 

фотографических изображений и анимации.  
По учебному предмету "Музыка":  
1) знание основных жанров народной и профессиональной музыки;  
2) знание видов оркестров, названий наиболее известных инструментов; умение различать 

звучание отдельных музыкальных инструментов, виды хора и оркестра;  
3) умение узнавать на слух и называть изученные произведения русской и зарубежной 

классики, образцы народного музыкального творчества, произведения современных 
композиторов;  

4) умение исполнять свою партию в хоре с сопровождением и без сопровождения.  
По учебному предмету "Труд (технология)" должны обеспечивать: 
1) сформированность общих представлений о мире профессий, значении труда в жизни 

человека и общества, многообразии предметов материальной культуры;  
2) сформированность первоначальных представлений о материалах и их свойствах, о 

конструировании, моделировании;  
3) овладение технологическими приемами ручной обработки материалов;  
4) приобретение опыта практической преобразовательной деятельности при выполнении 

учебно-познавательных и художественно-конструкторских задач, в том числе с использованием 
информационной среды;  

5) сформированность умения безопасного пользования необходимыми инструментами в 
предметно-преобразующей деятельности.  

По учебному предмету "Физическая культура" должны обеспечивать: 
1) сформированность общих представлений о физической культуре и спорте, физической 

активности человека, физических качествах, жизненно важных прикладных умениях и навыках, 
основных физических упражнениях (гимнастических, игровых, туристических и спортивных);  

2) умение использовать основные гимнастические упражнения для формирования и 
укрепления здоровья, физического развития и физического совершенствования, повышения 
физической и умственной работоспособности, в том числе для подготовки к выполнению 
нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" 
(ГТО);  

3) умение взаимодействовать со сверстниками в игровых заданиях и игровой 
деятельности, соблюдая правила честной игры;  

4) овладение жизненно важными навыками плавания (при наличии в Организации 
материально-технической базы - бассейна) и гимнастики;  

5) умение вести наблюдение за своим физическим состоянием, величиной физических 
нагрузок, показателями основных физических качеств;  

6) умение применять правила безопасности при выполнении физических упражнений и 
различных форм двигательной активности. 
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1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО 
независимо от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким 
образом, ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным результатам 
обучающихся и средствам оценки их достижения.  

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является 
частью системы оценки и управления качеством образования в образовательной организации и 
служит основой при разработке образовательной организацией соответствующего локального 
акта.  

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 
образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её 
основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение 
планируемых результатов освоения ФОП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, 
позволяющей осуществлять управление образовательным процессом.  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 
организации являются:  

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 
основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 
мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 
регионального и федерального уровней;  

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 
процедур;  

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 
аккредитационных процедур.  

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 
выступают требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах 
освоения обучающимися ФОП НОО.  

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает:  
 стартовую диагностику;  
 текущую и тематическую оценки;  
 итоговую оценку;  
 промежуточную аттестацию;  
 психолого-педагогическое наблюдение;  
 внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.  
Внешняя оценка включает:  
независимую оценку качества подготовки обучающихся (Статья 95 Федерального закона 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».); 
итоговую аттестацию (Статья 95 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации».); 
Национальные сопоставительные исследования качества общего образования; 
Всероссийские проверочные работы; 
Международные сопоставительные исследования качества общего образования. 
В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 
достижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 
проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности 
обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 
выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.  

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит основой 



16 

 

для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к 
содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений.  

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за 
счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. 
Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 
учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 
процесса, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 
учебного материала.  

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 
оценку предметных и метапредметных результатов; использование комплекса оценочных 

процедур как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений 
обучающихся и для итоговой оценки; 

использование контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 
процессе обучения и другие) для интерпретации полученных результатов в целях управления 
качеством образования;  

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, 
в том числе оценок творческих работ, наблюдения;  

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка);  

использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 
числе формируемых с использованием информационнокоммуникационных (цифровых) 
технологий. 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 
представления о воспитательной деятельности образовательной организации и её влиянии на 
коллектив обучающихся.  

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 
взаимодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических особенностей 
развития.  

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы 
результатов:  

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 
значимые качества личности;  

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное 
участие в социально значимой деятельности.  

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять 
оценку только следующих качеств:  

наличие и характеристика мотива познания и учения;  
наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; 
способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  
Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 

интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных 
действий.  

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 
планируемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность 
познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 
программ учебных предметов и внеурочной деятельности.  

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 
сформированности:  

познавательных универсальных учебных действий;  
коммуникативных универсальных учебных действий;  
регулятивных универсальных учебных действий.  
Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 
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формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых 
исследовательских действий, умений работать с информацией. 

 Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся умений:  

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 
объекты;  

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 
наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма;  

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 
предложенного алгоритма;  

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 
непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

 Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся умений:  

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 
основе предложенных учителем вопросов;  

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации;  
сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев);  
проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие); 
формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования);  
прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 

или сходных ситуациях.  
Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений:  
выбирать источник получения информации;  
согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде;  
распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного учителем способа её проверки;  
соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности 
при поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - Интернет);  

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 
соответствии с учебной задачей;  

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 
деятельность.  

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 
сформированность у обучающихся умений:  

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями общения в знакомой среде;  

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 
дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения;  

корректно и аргументированно высказывать своё мнение;  
строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование);  
подготавливать небольшие публичные выступления;  
подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления.  
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Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 
действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия 
в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 
планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;  

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 
достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 
работы;  

проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; ответственно 
выполнять свою часть работы;  

оценивать свой вклад в общий результат;  
выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов.  
Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 
действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать 
последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха 
(неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления 
ошибок).  

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 
текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией 
образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 
способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, 
требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, 
реализуемыми в предметном преподавании.  

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 
действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 
педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки 
сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и 
может включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, 
сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий.  

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания 
предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 
применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 
жизненных условиях, а также на успешное обучение.  

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 
достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и 
учебнопрактических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в 
том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий.  

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в ходе 
процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.  

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 
фиксируются в приложении к ООП НОО.  

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно 
включать:  

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 
способов оценки (например, текущая (тематическая);  

устно (письменно), практика);  
требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - 

с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры);  
график контрольных мероприятий.  
Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с 

целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования.  
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Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка 
отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в 
рамках стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, 
готовность к овладению чтением, грамотой и счётом.  

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью 
оценки готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты стартовой 
диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 
учебного процесса.  

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 
освоении программы учебного предмета.  

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 
обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и 
диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся 
существующих проблем в обучении.  

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 
освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету.  

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и 
письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 
формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей 
учебного предмета.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса.  
Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися 

тематических планируемых результатов по учебному предмету.  
Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце 

каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету.  
Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 

результатов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода 
обучающихся в следующий класс.  

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 
складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по учебному предмету.  

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать 
учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании  

Стартовая диагностика в 1 классах (стартовые (диагностические) работы)  

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности 
к обучению на данном уровне образования. Результаты стартовой педагогической диагностики 
выступают как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений. 

Объектом оценки является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к 
овладению чтением, грамотой и счётом.  

Стартовая педагогическая диагностика проводится в форме комплексной работы, график 
проведения стартовой педагогической диагностики рассматривается на педагогическом совете, 
там же принимается решение о выборе формы проведения. Планирование стартовой 
педагогической диагностики отражается во внутришкольном мониторинге и внутренней системе 
оценки качества образования. Проводится администрацией, результаты стартовой 
педагогической диагностики в 1 классах отражаются в аналитической справке, являются основой 
для принятия управленческих решений. 

Стартовая диагностика (стартовые (диагностические) работы) по отдельным 
предметам  

Стартовая диагностика по отдельным предметам 2-4 классов может проводиться 
педагогическими работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов 
(разделов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 
программ и индивидуализации учебного процесса.  

Данный вид диагностики является инициативой педагогов, вносится в тематическое 
планирование, проводится учителем самостоятельно, вносится в единый график оценочных 
процедур при выполнении условий к проведению оценочных работ (работы выполняются всеми 
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обучающимися в классе одновременно и длительность которых составляет не менее тридцати 
минут). 

Текущая оценка  
Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в 

освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т. е. 
поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную 
оценочную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию 
педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении.  

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 
освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке 
используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, 
практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 
взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей учебного предмета и 
особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического работника. Результаты 
текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса; при этом 
отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и достижении 
тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим 
работником) сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, 
например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую работу.  

Текущий контроль проводится учителем ежедневно. Выставление отметок в журнал за 
данный вид контроля является компетенцией педагога, система оценивания представлена в 
разделе «Особенности оценки предметных результатов».  

Тематическая оценка  
Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом 
планировании в рабочих программах.  

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения. 
Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 
достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и каждого из них. 
Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного процесса и его 
индивидуализации.  

Тематический контроль проводится учителем в соответствии с календарно-тематическим 
планированием, учитель вправе вносить изменения в график проведения тематического 
контроля в соответствии с «Положением о рабочей программе», на основе причин, указанных 
там же.  

В единый график оценочных процедур вносятся только те формы тематического 
контроля, которые рассчитаны на выполнение всеми обучающимися в классе одновременно и 
длительность которых составляет не менее тридцати минут.  

Выставление отметок в журнал за данный вид контроля проводится в соответствии с 
календарно-тематическим планированием, особенности заполнения журнала по данному 
вопросу прописаны в локальном нормативном акте «Порядок заполнения электронного 
журнала», система оценивания представлена в разделе «Особенности оценки предметных 
результатов».  

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного процесса 
и его индивидуализации. 

Процедуры оценки предметных результатов  
Оценка предметных результатов – часть системы внутришкольного контроля и 

внутренней системы оценки качества образования. Контроль за процедурами осуществляется 
администрацией образовательной организации с целью получения информации о качестве 
образовательного процесса, качестве подготовки и проведения уроков, также являются 
основанием для рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его 
индивидуализации, так и для повышения квалификации учителя.  

Основным инструментом контроля за проведением процедуры оценки предметных 
результатов является единый график оценочных процедур, который объединяет все уровни 
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оценочных процедур.  
В единый график вносятся все контрольные, проверочные и диагностические работы, 

которые выполняются всеми обучающимися в классе одновременно и длительность которые 
составляет не менее тридцати минут.  

Заполнение графика начинается с внесения процедур федерального уровня, далее 
следуют региональные мониторинги, оценочные процедуры, проводимые общеобразовательной 
организацией. При получении информации о проведении мониторинга федерального и/или 
регионального уровней после создания документа в график вносятся изменения.  

При составлении единого графика оценочных процедур используются «Рекомендации 
для системы общего образования по основным подходам к формированию графика оценочных 
процедур в образовательных организациях» (Письмо минпросвещения РФ №СК-228/03, 

федеральной службы по надзору в сфере образования и науки №1-169/08-01 от 6.08.2021). 
Оценка предметных результатов  
Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 
применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 
жизненных условиях, а также на успешное обучение.  

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 
достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, 
в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий.  

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: знание 
и понимание, применение, функциональность.  

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли 
изучаемой области знания или вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 
терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов.  

Обобщенный критерий "применение" включает:  
 использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 
операций, степенью проработанности в учебном процессе;  

 использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности 
по получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 
учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской 
и учебно-проектной деятельности.  

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование 
приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 
сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 
когнитивных операций.  

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим 
работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.  

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 
фиксируются в приложении к ООП НОО.  

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает:  
 список планируемых результатов с указанием этапов (по годам обучения) их 

формирования и способов, форм оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), 
практика);  

 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 
необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры) 
фиксируются в локальном акте ОО;  

 график контрольных мероприятий (указание форм контроля в 
календарно-тематическом планировании и едином графике оценочных процедур, формируемом 
ежегодно/раз в полугодие).  
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Оценка метапредметных результатов  
Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность 
познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 
программ учебных предметов и внеурочной деятельности.  

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 
сформированности:  

 познавательных универсальных учебных действий;  
 коммуникативных универсальных учебных действий;  
 регулятивных универсальных учебных действий. 
Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых 
исследовательских действий, умения работать с информацией.  

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся следующих умений:  

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии;  
 объединять части объекта (объекты) по определенному признаку;  
 определять существенный признак для классификации, классифицировать 

предложенные объекты;  
 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; • выявлять 
недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе предложенного 
алгоритма;  

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 
непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы.  

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся следующих умений:  

 определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 
основе предложенных педагогическим работником вопросов;  

 с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации;  
 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев);  
 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие);  
 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования);  
 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях. 
Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 
 выбирать источник получения информации;  
 согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде;  
 распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного учителем способа ее проверки;  
 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности 
при поиске информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";  

 анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 
соответствии с учебной задачей;  

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации.  
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 
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формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 
деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 
сформированность у обучающихся следующих умений:  

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями общения в знакомой среде;  

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 
диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать свое мнение;  
 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей;  
 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование);  
 готовить небольшие публичные выступления;  
 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 
Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 
 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом 

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 
формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;  

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее 
достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 
работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться;  

 ответственно выполнять свою часть работы;  
 оценивать свой вклад в общий результат;  
 выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 
Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 
действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать 
последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха 
(неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления 
ошибок).  

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 
текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией образовательной 
организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность 
обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения 
познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в 
предметном преподавании.  

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 
действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 
педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки 
сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и 
может включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, 
сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий, 
проектной деятельности. 

Административный контроль за достижением планируемых метапредметных результатов 
проводится один раз за учебный год во всех классах (кроме 1 класса), задания для формирования 
метапредметных результатов включены в содержание уроков, курсов, в том числе внеурочной 
деятельности. Учитель проводит оценку метапредметных результатов в форме текущего 
контроля, наблюдений по своему предмету. Классный руководитель на основе 
вышеперечисленных мониторингов и собственных наблюдений формирует характеристику 
выпускника 4 класса, с подробных анализом достижения результатов освоения ООП, в том числе 
метапредметных. 

В качестве инструментария используются диагностические материалы по оценке 
читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 
познавательных учебных действий. 
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На основании мониторингов, указанных в разделе «Процедуры оценки метапредметных 
результатов», и собственных наблюдений классным руководителем и/или ответственным лицом, 
проводящим мониторинг, заполняется лист сформированности метапредметных результатов 
(форма является Приложением к ООП): анализ овладения теми или иными универсальными 
учебными действиями. 

2 балла – умение сформировано полностью,  
1 балл – умение сформировано частично,  
0 – умение не сформировано.  
При преобладании оценок «2 балла» – 70-100% делается вывод: «Обучающийся успешно 

осваивает метапредметные результаты».  
При преобладании оценок «1 балл» - 70-100%, при условии 30-0% «2балла» делается 

вывод: «Обучающийся осваивает метапредметные результаты».  
При преобладании оценок «1 балл» - 70-100%, остальные «0 баллов» делается вывод: 

«Обучающемуся необходима помощь в освоении метапредметных результатов».  
При преобладании оценок «0 баллов» - 70-100% делается вывод: «Обучающийся не 

осваивает метапредметные результаты, необходима коррекция деятельности».  
При использовании измерительных материалов с имеющимися критериями оценивания 

оценка метапредметных результатов проводится на их основе. 
Оценка личностных достижений  
Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на 
коллектив обучающихся.  

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 
взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей 
развития.  

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две группы 
результатов: 

 основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 
значимые качества личности;  

 готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, 
активное участие в социально значимой деятельности. Учитывая особенности групп личностных 
результатов, педагогический работник может осуществлять только оценку следующих качеств:  

 наличие и характеристика мотива познания и учения;  
 наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия;  
 способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 
Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, интегрированы с 

заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 
Оценка личностных достижений обучающихся не является видом обязательного 

контроля, но полностью исключить необходимость оценивания развития личности 
нецелесообразно. Оценивание личностных результатов образовательной деятельности в ходе 
внешних и внутренних мониторингов осуществляется при помощи инструментов, 
разработанных централизованно на федеральном или региональном уровнях.  

Классный руководитель может фиксировать результаты наблюдений в ходе учебных 
занятий и внеурочной деятельности в портфолио в конце учебного года для оценки динамики 
формирования личностных результатов. (Форма фиксирования может быть разнообразной: 
анкетирование, характеристика, лист оценки и т.д.) 

Особенности оценки функциональной грамотности  
Функциональная грамотность как интегральная характеристика образовательных 

достижений обучающихся в процессе освоения требований ФГОС общего образования 
проявляется в способности использовать (переносить) освоенные в учебном процессе знания, 
умения, отношения и ценности для решения внеучебных задач, приближенных к реалиям 
современной жизни. 

Формирование и оценка функциональной грамотности (читательской, математической, 
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естественно-научной, финансовой грамотности, а также глобальной компетентности и 
креативного мышления и других составляющих, отнесенных к функциональной грамотности) 
имеют сложный комплексный характер и осуществляются практически на всех учебных 
предметах, в урочной и внеурочной деятельности.  

Оценка уровня сформированности функциональной грамотности является проявлением 
системно-деятельностного подхода к оценке образовательных достижений обучающихся. Он 
обеспечивается содержанием и критериями оценки личностных, метапредметных и предметных 

результатов.  
В учебном процессе используются специальные (комплексные) задания, которые 

отличаются от традиционных учебных задач тем, что в заданиях описывается жизненная 
проблемная ситуация, как правило, близкая и понятная обучающемуся. Используются разные 
форматы представления информации: рисунки, таблицы, диаграммы, комиксы и др.  

Способ решения проблемы явно не задан, допускаются альтернативные подходы к 
выполнению задания. Значительная часть заданий требует осознанного выбора модели 
поведения. На отдельных предметах формируются специфические для данного предмета знания, 
а также компетенции, например, на уроках естественно-научного цикла формируются умения 
объяснять наблюдаемые явления, проводить исследования и интерпретировать полученные 
результаты.  

На всех предметах обучающиеся работают с информацией, представленной в различном 
виде, и решают специфические для данной предметной области задачи. По результатам 
выполнения отдельных заданий нельзя делать вывод о сформированности функциональной 
грамотности.  

На основе выполнения предметной диагностической или контрольной работы делается 
вывод о качестве и уровне достижения планируемых результатов ФГОС по данному предмету на 
основе единой шкалы оценки.  

В построении данной шкалы свой вклад вносят задания на оценку сформированности 
знаний и понимания их применения в различных учебных и внеучебных ситуациях. Успешное 
выполнение заданий на применение освоенного учебного материала во внеучебном контексте 
позволяет определить высший уровень достижений по данному предмету.  

Администрация образовательной организации принимает решение о включении в план 
внутришкольного оценивания комплексных работ по функциональной грамотности или 
диагностических работ по отдельным составляющим функциональной грамотности и 
последовательности их проведения. 

Промежуточная аттестация  
Освоение образовательной программы основного общего образования сопровождается 

промежуточной аттестацией обучающихся. В соответствии с 58 статьей 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации» формы промежуточной аттестации определены в учебном плане ОО, 
порядок проведения промежуточной аттестации регламентирован локальным нормативным 
актом «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации и об оценке образовательных достижений обучающихся». 

Итоговая оценка  
Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по учебному предмету. 
Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные 
и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании учебного предмета с 
учетом формируемых метапредметных действий. 

Внешние процедуры системы оценки планируемых результатов 

Внешние процедуры системы оценки планируемых результатов регламентируются 
федеральными и региональными нормативными документами, в том числе проведение 
независимой оценки качества образования, федеральных, региональных мониторингов.  

Администрацией образовательной организацией регулярно проводится мониторинг 
изменений в документах, из числа административного состава назначен ответственный за 
проведение внешних процедур оценки планируемых результатов как на базе ОО, так и на базе 
других образовательных организаций. 
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Национальные сопоставительные исследования качества общего образования (далее - 

национальные исследования) проводятся в целях оценки достижения обучающимися 
личностных, предметных, метапредметных результатов освоения основных образовательных 
программ, оценки воспитательной работы образовательной организации и оценки уровня 
функциональной грамотности обучающихся.  

Всероссийские проверочные работы в образовательных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (далее - 

всероссийские проверочные работы), проводятся в целях осуществления мониторинга уровня и 
качества подготовки обучающихся в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами и федеральными основными общеобразовательными 

программами.  
Международные сопоставительные исследования качества общего образования (далее - 

международные исследования) проводятся в целях непрерывного системного анализа и оценки 
состояния и перспектив развития системы образования Российской Федерации.  

Организацию проведения мероприятий по оценке качества образования, включая 
методическое обеспечение, осуществляет Федеральная служба по надзору в сфере образования и 
науки.  

Мероприятия по оценке качества образования включаются в расписание учебных 
занятий.  

Мероприятия по оценке качества образования могут использоваться в качестве 
мероприятий текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 
проводимых в рамках реализации образовательной программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

В соответствии с пунктом 6.3. статьи 12 ФЗ-273 «Об образовании в Российской 
Федерации» при реализации обязательной части образовательной программы начального общего 
образования непосредственно применяются федеральные рабочие программы по учебным 
предметам "Русский язык", "Литературное чтение", "Окружающий мир" и «Труд (технология)». 

 

2.1 Рабочие программы учебных предметов 

Содержательный раздел содержит рабочие программы по предметам инвариантной и 
вариативной частей учебного плана, разработанные в соответствии с ФГОС НОО и ФОП НОО с 
помощью конструктора учебных программ https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/ 

 

Приложения к ООП НОО 

1. Приложение 1. Федеральная рабочая программа по предмету «Русский язык» 
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2. Приложение 2. Федеральная рабочая программа по предмету «Литературное чтение» 

3. Приложение 3. Рабочая программа по предмету «Немецкий язык» 

4. Приложение 4. Рабочая программа по предмету «Математика» 

5. Приложение 5. Федеральная рабочая программа по предмету «Окружающий мир» 

6. Приложение 6. Рабочая программа по предмету «ОРКСЭ» 

7. Приложение 7. Рабочая программа по предмету «Изобразительное искусство» 

8. Приложение 8. Рабочая программа по предмету «Музыка» 

9. Приложение 9. Федеральная рабочая программа по предмету «Труд (технология)» 

10. Приложение 10. Рабочая программа по предмету «Физическая культура» 

11. Приложение 11. Рабочая программа по учебному курсу «Информатика» 

12. Приложение 12. Рабочая программа внеурочной деятельности по учебному курсу 
«Театральная студия «Фантазия» 

13. Приложение 13. Рабочая программа внеурочной деятельности по учебному курсу 
«Функциональная грамотность» 

14. Приложение 14. Рабочая программа внеурочной деятельности по учебному курсу 
«Введение в профессию» 

15. Приложение 15. Рабочая программа внеурочной деятельности по учебному курсу 
«Спортивные игры («Баскетбол – это сила»)» 

Рабочие программы учебных предметов, курсов ФОП и ООП НОО, ООО и СОО, 
разработанных по ФГОС с помощью конструктора рабочих программ 
https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/, должны содержать следующие обязательные 
компоненты (Положение о рабочих программах учебных предметах, учебных курсов (в том 
числе внеурочной деятельности), учебных модулей в соответствии  с требованиями ФГОС, ФОП 
НОО, ФОП ООО, ФОП СОО, Приказ № 3108-2 от 31.08.2023): 

 титульный лист; 
 пояснительную записку; 
 планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 
 содержание учебного предмета, курса; 
 тематическое планирование, в том числе с учетом рабочей программы воспитания с 

указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы; 
 поурочное планирование; 
 оценочные материалы (как приложение в РП); 
 учебно-методическое обеспечение. 
Рабочие программы курсов внеурочной деятельности ООП НОО, ООО и СОО, 

разработанных по ФГОС, должны содержать следующие обязательные компоненты: 
 пояснительную записку; 
 результаты освоения курса внеурочной деятельности; 
 содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов 

деятельности; 
 тематическое планирование, в том числе с учетом рабочей программы воспитания; 
 оценочные материалы. 
Рабочие программы по ФГОС третьего поколения формируются с учетом рабочей 

программы воспитания. Отобразить учет рабочей программы воспитания необходимо в 
тематическом планировании посредством включения целевых приоритетов воспитания в 
соответствии с ресурсами каждого учебного предмета, курса. 

 

2.2. Программа формирования универсальных учебных действий. 
В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщённых) 

учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру: 
описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 
характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 
Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через 
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установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и 
достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие 
проявляется в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 
становления УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 
инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 
интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и 
воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 
информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 
универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих 
его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на 
любом предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) 
моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве 
изучения учебных предметов; 

построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД 
способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают 
успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию 
предметного содержания в условиях реального и виртуального представления экранных 
(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в 
учебно-познавательной деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 
виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 
эксперименты; измерения и другие); 

базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 
обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, 
мини-исследования и другие); 

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 
(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 
обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 
обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, 
членами многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями 
разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального 
отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 
образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 
обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 
деятельность с ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 
образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 
условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 
разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 
(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 
поиск, реконструкция, динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 
собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 
вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 



29 

 

неконтактного информационного взаимодействия. 
Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их 
формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций:
принимать и удерживать учебную задачу; 
планировать её решение; 
контролировать полученный результат деятельности; 
контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 
предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 
корректировать при необходимости процесс деятельности. 
Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной 
деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том 
числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые 
результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю 
осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится на двух 
феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 

знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 
рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования 
технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой 
и других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 
методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 
УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 
формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету 
предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения 
определённого познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального 
действия. Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого 
учебного предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 
предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 
предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 
предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо 
от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщённое видение 
учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. 
Например, «наблюдать - значит...», «сравнение - это...», «контролировать - значит...» и другие. 

Педагогический работник делает вывод . о том, что универсальность (независимость от 
конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 
провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием 
электронных образовательных и информационных ресурсов Интернета, исследовательская, 
творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов 
или процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при 
котором главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом 
виде. В этом случае задача обучающегося - запомнить образец и каждый раз вспоминать его при 
решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов универсальные 
действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, 
планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как 



 

 

 

использование готового образца опирается только на восприятие и память. 
Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. 
Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 
информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного 
или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий 
неконтактного информационного взаимодействия. 

Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности 
на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных условиях. 
Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных 
объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую 
невозможно предоставить обучающемуся в условиях образовательной организации (объекты 
природы, художественные визуализации, технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых 
строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с 
представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать 
гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 
практически на любом предметном содержании. 

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным 
предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 
состав учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учебной задачи, 
выбор соответствующего способа действия. 

На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются пошаговые 
операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их самостоятельно. При этом очень важно 
соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построение 
последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их во 
внешней речи; постепенный переход на новый уровень - построение способа действий на любом 
предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 
от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 
выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса деятельности; 
развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию 
контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой 
исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 
развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 
новых нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий 
сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; 
определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации 
обучения обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях 
экранного представления объектов, явлений) - выбирать (из информационного банка) экранные 
(виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким 
образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 
классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 
(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных 
(существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по 
общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях 
экранного представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных 
условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для 



 

 

 

сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью 
их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 
формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, 
явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и 
определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); 
игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращённая 
сжатая формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых предметов. 
Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее 
их количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) и 
выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в 
электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 
одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 
обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах, то есть возможность 
обобщённой характеристики сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения 
программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной 
оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности 
балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу 
педагогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, 
ошибки и встретившиеся трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 
достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по 
классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант 
содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего 
образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только к 
концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 
также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД включают перечень 
базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией. 
Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, действия, 
связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 
монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД 
включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел 
«Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и регулятивные действия, 
необходимые для успешной совместной деятельности. 

 

2.3. Рабочая программа воспитания 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания (далее – программа)  муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения «Вновь-Юрмытская средняя общеобразовательная школа» 

Талицкого городского округа Свердловской области (далее – МКОУ) разработана с учётом 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
государственной политики в сфере воспитания, Стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 

400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 
общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413), в соответствии с 
методическими рекомендациями Федерального государственного бюджетного научного 



 

 

 

учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии 
образования» «Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных 
организаций», утвержденной 23.06.2022 года на заседании Федерального учебно-методического 
объединения по общему образованию. 

Программа является обязательной частью основной образовательной программы МКОУ и 
призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный 
потенциал совместной деятельности. 

В программе отражены основные цели и задачи воспитания, представлено описание 
видов, форм и содержания воспитательной деятельности, а также критерии, формы и методы 
самоанализа организуемой в МКОУ воспитательной деятельности. 

В центре программы находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 
системных знаний о различных аспектах развития современного общества. Данная программа 
призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов (согласно ФГОС): 
формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 
саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 
социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 

Одним из результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к 
российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 
обществе. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 
характеристик воспитательной работы, осуществляемой в МКОУ, разрабатывается с учётом 
государственной политики в области образования и воспитания. Программа основывается на 
единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, 
основного общего, среднего общего образования. 

К рабочей программе прилагается календарный план воспитательной работы. 
 

2.3.1. Целевой раздел 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 
Современный российский национальный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 
личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных 
и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 
Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МКОУ – создание условий для 
личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ:  
усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 
знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС. 

Направления воспитания. 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 



 

 

 

 гражданское воспитание – формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание – воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 
российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 
справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 
предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание – воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, на достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание – формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 воспитание ценностей научного познания – воспитание стремления к познанию себя и 
других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме 
целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания 
в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 
образования. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине – 

России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины – России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 
ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 
по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 
ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 



 

 

 

достоинство каждого человека. 
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 
языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 
творчестве людей. Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 
художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 
среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 
на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 
приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 
знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 
Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 
обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 



 

 

 

российского национального исторического сознания. 
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 
людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 
самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в том числе 
гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 
народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 
родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 
народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, искусстве, спорте, 
технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников Отечества в прошлом 
и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный 
на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 
ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с 
учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 
народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 
институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 
детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 
духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 
традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 
традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения 
в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в 
том числе в информационной среде. 



 

 

 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 
физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. Способный адаптироваться к 
меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 
рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 
потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 
значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 
природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 
направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 
индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 
развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 
средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 
мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдения, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 
Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 
в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 
мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его 
развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного 
российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 



 

 

 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 
историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 
национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 
родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 
проживающих в родной стране – России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 
самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с 
осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 
асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, 
религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом 
соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. Понимающий и деятельно 
выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, народов в России, 
способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 
семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской 
ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 
устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной 
культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 
мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 
воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 
влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в 
искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 



 

 

 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 
других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 
поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 
физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 
образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 
обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 
психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 
управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 
стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 
информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 
земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского 
народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 
доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 
деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 
общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 
самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей 
семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 
понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном 
уровне, понимание своей ответственности как гражданина и потребителя. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. Применяющий 
знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в 
быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 
учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 
техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 



 

 

 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 
России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 
информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 

 

2.3.2. Содержательный раздел  
Уклад общеобразовательной организации. 
МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» находится в сельской местности, относящейся  к 

Талицкому городскому округу. В рамках национального проекта «Образование» в 2019 году 
открыт Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». Развиты 
направления дополнительного образования – технического, художественного, 
туристско-краеведческого, естественнонаучного, физкультурно-спортивного профилей. В 2022 г. 
году создан – Школьный спортивный клуб «Пять колец», которое является одним из основных 
направлений развития спортивно-оздоровительной деятельности во внеурочное время в школе в 
рамках реализации ФГОС и дополнительного образования.   

Процесс воспитания в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ»  ориентирован на интеграцию 
урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного 
пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных школьных 
событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но 
и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 
увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). 
Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 
кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 
товарищеских взаимоотношений. Ключевой фигурой воспитания в школе является классный 
руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, 
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 
духовности, основанной на  наших православных корнях, невозможно процветание и 
дальнейшее развитие России. Настоящая программа содержит теоретические положения и план 
работы основанные на  практических наработках МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» по 
формированию целостной воспитательной среды и целостного пространства 
духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни, 
интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность 
обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая 
духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским 
ценностям: Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, 
семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

Основными традициями воспитания в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» являются: 
 выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных дел, 

равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами обучающиеся; 
 создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность 
РДДМ «Движение первых»; 

 реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием 
ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

 Реализация ключевых общешкольных дел, через которые осуществляется интеграция 
воспитательных усилий педагогов; 

 коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ их результатов; 

 создание условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 
совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 



 

 

 

 ориентация педагогов на формирование коллективов в рамках школьных классов, 
кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 
и товарищеских взаимоотношений; 

МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» участвует в следующих значимых проектах и 
программах, включённых в систему воспитательной деятельности: 

 федеральный проект «Цифровая образовательная среда» - проект направлен на 
создание и внедрение в образовательных организациях цифровой образовательной среды, а 
также обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования. В рамках 
проекта ведется работа по оснащению школы современным оборудованием и развитие цифровых 
сервисов и контента для образовательной деятельности. 

 федеральный профориентационный проект «Билет в будущее» - это проект ранней 
профессиональной ориентации обучающихся 6–11 классов школ, который реализуется при 
поддержке государства в рамках национального проекта «Образование». 

 федеральная программа «Орлята России» - уникальный проект, направленный на 
развитие социальной активности школьников младших классов. Он создаёт условия для 
воспитания патриотов своего Отечества, людей неравнодушных, отзывчивых, стремящихся к 
знаниям и спортивным достижениям, творческому поиску и научным исследованиям, тех, кто 
готов созидать, делая мир вокруг себя лучше, реализующийся в рамках федерального проекта 
«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта 
«Образование». 

Приоритетными формами организации воспитательного процесса являются следующие 
детско-взрослые объединения: 

 школьное самоуправление; 
 школьный спортивный клуб «Пять колец»; 
 волонтерский отряд; 
 первичное отделение «Российское движение школьников»; 
 театральная студия «Фантазия»; 
 отряд «Дорожный дозор» детского объединения «Юный инспектор движения» (ЮИД); 
 отряд «БОСП» детского объединения «Дружина юных пожарных» (ДЮП); 
 отряд «Беркут» детского объединения «Юнармия». 
В целях развития инициативы, творчества обучающихся организована внеурочная и 

кружковая деятельность с охватом 100% учащихся школы. 
В социальной сети «Вконтакте» есть официальное сообщество МКОУ 

«Вновь-Юрмытская СОШ». 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 
направлений воспитательной работы общеобразовательного учреждения. Каждое из них 
представлено в соответствующем модуле: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», 
«Классное руководство», «Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», 
«Организация предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными 
представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное 
партнёрство», «Профориентация». 

Урочная деятельность  
Реализация педагогами МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее:  
 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных 
и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 
просвещения;  

 подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 
проблемных ситуаций для обсуждений;  

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 



 

 

 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 
уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;  

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 
личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 
ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 
деятельности;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 
выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 
возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога;  

 групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 
способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 
сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 
установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 
неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 
дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 
планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 
направленности. 

Внеурочная деятельность  
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  
курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 
направленности («Орлята России», «Россия – мои горизонты», «Разговоры о важном», 
«Юнармия»);  

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 
народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

духовно-историческому краеведению («Практическое обществознание», «Введение в 
профессию»);  

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 
направленности («За страницами учебника биологии», «Решение нестандартных задач по 
математике», «Функциональная грамотность»);  

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности («Занимательная 
география»);  

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров 
(Театральная студия «Фантазия», Практический курс «Речеведение»);  

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности (Баскетбол. Волейбол. 
Футбол). 

Классное руководство  
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 
социализации обучающихся осуществляется через:  

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 
направленности;  

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 
общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 
подготовке, проведении и анализе;  



 

 

 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 
совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 
способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные 
и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 
классные вечера;  

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 
таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 
поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам;  

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 
(при необходимости) со школьным психологом;  

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 
решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 
вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;  

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 
которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;  

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 
единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 
конфликтов между учителями и обучающимися;  

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 
воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 
участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 
общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 
родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 
помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 
вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;  

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 
организации; проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Основные школьные дела  
Это не набор календарных праздников, отмечаемых в общеобразовательной организации, 

а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 
объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают 
включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 
общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в общеобразовательной 
организации. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный 

характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.  
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел осуществляется через: 
 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего социума; 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 
дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 
приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и в рамках 
которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, 
касающиеся жизни лицея, города, республики, страны; 

 проводимые и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные 
состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 



 

 

 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих. 
Внешкольные мероприятия  
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуется через:  
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации: МБУ ТГО Вновь-Юрмытский КДЦ, МКУ ТГО 
БИЦ отдел «Вновь-Юрмытская сельская библиотека».  

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 
организуемые педагогами по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям;  

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, театр, на предприятие и др.), организуемые 
в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 
оценке мероприятия;  

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии и т. п., 
организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 
обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий. 

Организация предметно-пространственной среды  
Воспитательный потенциал предметно-пространственной среды реализуется через 

совместную деятельность педагогов, обучающихся. Это:   
оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной 

символикой Российской Федерации;   
организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации;   
организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 
направленности (звонки-мелодии, музыка), исполнение гимна Российской Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 
гражданского почитания» - это «Стена Героя», посвященная односельчанам, погибшим в годы 
Великой Отечественной войны, в СВО; 

оформление и обновление стендов «Наши ветераны»;   
подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 
работами друг друга;   

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, доступных 
и безопасных рекреационных зон, озеленение территории;   

оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых 
площадок, зон активного и тихого отдыха;  создание и поддержание в вестибюле или библиотеке 
стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 
выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 
родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);   

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями)  
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 
позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 
школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности.  

На групповом уровне:   



 

 

 

 общешкольный родительский комитет и педагогический совет школы, участвующие в 
управлении МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» и решении вопросов воспитания и социализации 
их детей;  

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 
детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 
мастерклассы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 
внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 
общеобразовательной организации; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 
советы от профессиональных психологов, социальных работников и обмениваться собственным 
творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 
интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 
психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 
 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 
Самоуправление  
Поддержка детского самоуправления в общеобразовательной организации помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 
трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 
возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 
Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 
организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 
трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 
самоуправление.   

Детское самоуправление в школе осуществляется через деятельность детских  
организаций: «Совет старшеклассников»  

На уровне общеобразовательной организации: 
через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 
организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 
конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 
конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.  

На уровне классов: 
через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

лидеров (например, старост, лидеров), представляющих интересы класса в общешкольных делах 
и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 
классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы 
с младшими ребятами); 



 

 

 

через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся 
в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 
участников ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне: 
через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой и т.п. 
Профилактика и безопасность  
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 
организации предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 
безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 
по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 
конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, работников 
прокуратуры, ОПДН, КДН и др.); 

проведение мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям», 
мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-профилактической 

операции «Дети России» и др.; 
вовлечение детей, состоящих на различных видах учета, в общественно-значимую 

деятельность; 
разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; 
организацию межведомственного взаимодействия; 
вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 
организации в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 
молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 
цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 
безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне 
и т. д.); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 
одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 
негативным воздействиям, групповому давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 
(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 
психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 
запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Социальное партнёрство  
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в 

общеобразовательной организации осуществляется через: 



 

 

 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 
о сотрудничестве, в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 
праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 
с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни школы, района, региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 
окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация  
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя: 
профессиональное просвещение школьников; 
диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников.  
Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Эта работа 
осуществляется через: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 
обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 
расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 
разной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего 
образования; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 
интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ», 
«Большая перемена», «Билет в будущее» и др; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 
обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии. 

 

2.3.3. Организационный раздел  
Кадровое обеспечение. 
В педагогическом коллективе школы успешно трудятся настоящие профессионалы. 

 
Должность Кол- 

во 

Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы организации 
воспитания обучающихся. Контролирует организацию питания в 

Школе. Курирует работу с платформой «Навигатор 

дополнительного образования» в части школьных программ. 
Курирует деятельность объединений дополнительного 
образования. 



 

 

 

Заместитель директора 
по УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 
работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их 
родителями (законными представителями), 
учителями-предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, 
учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 
Организует воспитательную работу в Школе: анализ, принятие 

управленческих решений по результатам анализа, 
планирование, реализация плана, контроль реализации плана. 
Курирует деятельность педагогов-организаторов, педагогов- 
психологов, социальных педагогов, педагогов дополнительного 

образования, классных руководителей. 
Социальный педагог/ 
Педагог-психолог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями (законными 
представителями), классными руководителями, учителями- 

предметниками по профилактике правонарушений и 

безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей 
компетентности коррекционно-развивающую работу с 

учащимися «группы риска» и их родителями (законными 

представителями). 
Является куратором случая: организует разработку КИПРов 

(при наличии обучающихся категории СОП), обеспечивает их 

реализацию, подготовку отчетов о выполнении. 
Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 
Организует психологическое сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, 
состоящими на различных видах учёта; консультации родителей 
(законных представителей) по корректировке детско- 

родительских отношений, обучающихся по вопросам 
личностного развития. 
Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 
Сопровождение учащихся с ОВЗ. 

Педагог-организатор 1 Организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает 

участие обучающихся в муниципальных, региональных и 

федеральных мероприятиях. 
Обеспечивает проведение школьных мероприятий. Вовлекает 
обучающихся, состоящих на различных видах учета, в 

программы и различные мероприятия. 
Преподаватель- 
организатор ОБЖ 

1 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих программ. 
Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах учета в 

программы дополнительного образования. 
Классный 

руководитель 

11 Организует воспитательную работу с обучающимися и 
родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель- 

предметник 

7 Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник по 

воспитанию 

1 Осуществляет анализ и организует участие в планировании 

деятельности различных детских общественных объединений и 

НКО, деятельность которых направлена на укрепление 

гражданской идентичности, профилактику правонарушений 
среди несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в 

общественно полезную деятельность; 
организует деятельность по созданию социальных инициатив 
учащихся ОО, осуществляет сопровождения детских 



 

 

 

социальных проектов. Организует взаимодействие с 

заинтересованными общественными организациями по 
предупреждению негативного и противоправного поведения 

обучающихся. Обеспечивает 

организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня по 

линии РДДМ. 
Курирует деятельность Школьного самоуправления, 
волонтёрского объединения, Совета родителей и Совета 

учащихся. 
Курирует деятельность Школьного спортивного клуба. 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 
В своей работе школа руководствуется следующими локально-нормативными и 

правовыми документами: 
Конституция Российской Федерации (ред. 2020 г.); 
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 
Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утверждённая распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018г №204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024года»; 
Приказы Министерства просвещения России от 31 мая 2021 г. № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» и 

№ 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования»; 
Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 
образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 
образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413); 

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 04.08.2020 г. №ДГ 

-1249/06 «О внедрении примерной программы воспитания»; 
Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций 

Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования», утвержденная 23.06.2022 года 
на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию. 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями  

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющими особые 
образовательные потребности: обучающиеся с инвалидностью, с ОВЗ, одарёнными, с 
отклоняющимся поведением в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» созданы особые условия: 

разработаны образовательные программы (АООП) для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья; 

имеются учебные пособия и дидактические материалы; 
педагогом-психологом проводятся коррекционные занятия; 
предоставление образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.  
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выделена раздевалка на 

первом этаже, в коридорах имеются таблички с названием кабинетов. Имеется светоотражающая 
разметка на всех входах и выходах.   

Для практических занятий в учреждении оборудованы: 
кабинет психолога; 
спортивный зал имеет разметку, облегчающую детям ориентироваться в пространстве;  



 

 

 

имеется оборудование для проведения  уроков физической культуры; 
площадка для игр с травяным покрытием.  
Территория учреждения ограждена и  хорошо озеленена.  
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 
налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 
построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 
обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагоги школы опираются на:  
– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 
особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организация совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 
обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности, 
обучающихся в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» призвана способствовать формированию у 
обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 
вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Порядок осуществления мер поощрения.  
Поощрения осуществляются директором общеобразовательной организации по 

представлению Педагогического совета, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, классного 
руководителя, учителя-предметника, педагога дополнительного образования.  

Обучающиеся поощряются за высокие достижения в науке, отличную учёбу, участие и 
победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных состязаниях, за поднятие 
престижа школы на всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурсах, 
турнирах, фестивалях, конференциях, общественно-полезную деятельность и добровольный 
труд на благо МКОУ, благородные поступки.  

Система  поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 
публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 
соответствия артефактов и процедур награждения укладу лицея, качеству 

воспитывающей среды, символике; 
прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 
чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 
индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 
коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 
обучающимися, получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 



 

 

 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 
их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 
статусных представителей. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 
успешности:  индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги. 

 

Анализ воспитательного процесса  
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 
соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в МКОУ «Вновь-Юрмытская 
СОШ»  является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 
проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 
специалистов и отчет за I полугодие учебного года.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  
взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 
воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 
между педагогами, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 
результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 
социального воспитания, в котором школа  участвует наряду с другими социальными 
институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.   
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, старшей 
вожатой) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 
руководителей или педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 
сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 
обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 
не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными 
руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 
совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 



 

 

 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 
представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методического 
объединения классных руководителей или педагогическом совете. Вопросы, которые помогут 
проанализировать проделанную работу: 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
деятельности классных руководителей и их классов; 
проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
внешкольных мероприятий; 
создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
взаимодействия с родительским сообществом;  
деятельности ученического самоуправления; 
деятельности по профилактике и безопасности; 
реализации потенциала социального партнёрства; 
деятельности по профориентации обучающихся; 
и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2.  
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 
советом общеобразовательной организации. 

 

 

 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1 Учебный план начального общего образования 

Учебный план начального общего образования Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение «Вновь-Юрмытская средняя общеобразовательная школа» 
(далее - учебный план) для 1-4 классов, реализующихосновную образовательную программу 
начального общего образования, соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства 
просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта начального общего образования»), фиксирует 
общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и 
структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по 
классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной  программы Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение «Вновь-Юрмытская средняя общеобразовательная школа», 
разработанной в соответствии с ФГОС начального общего образования, с учетом Федеральной 
образовательной программой начального общего образования, и обеспечивает выполнение 
санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и 
требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
«Вновь-Юрмытская средняя общеобразовательная школа» начинается 01.09.2025 и 
заканчивается 26.05.2026.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели, во 2-4 классах – 34 

учебных недели.  
Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 классе 

- 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа. 
Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 
 для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю - 5 уроков. 



 

 

 

 для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 
Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 
включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со 
средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в 
остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2-4-х уроках в середине 
учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 минут, за 
исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 
требований:  

 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 
 использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, 

октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут 
каждый; январь-май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

 Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч., в 
4 классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 
предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.  
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, 
летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные недельные 
каникулы в середине третьей четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной неделе. 
Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 
состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 
обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 
данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 
обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих 
различные интересы обучающихся 

В Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Вновь-Юрмытская 
средняя общеобразовательная школа» языком обучения является русский язык. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 
выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

При изучении предметов осуществляется деление учащихся на подгруппы. 
Промежуточная аттестация–процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной 
дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная аттестация за четверть и годовая аттестация обучающихся 
осуществляется в соответствии с календарным учебнымграфиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы 
из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 
оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточнаяаттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и 
порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, 
периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Вновь-Юрмытская 
средняя общеобразовательная школа». 

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в 
форме словесных качественных оценокна критериальной основе, в форме письменных 
заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Освоение основных образовательных программ начального общего образования 



 

 

 

завершается итоговой аттестацией.Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 года. 
 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

Предметная область Учебный предмет/курс Количество часов в неделю 

1А 2А 3А 4А 

Обязательная часть 

Русский язык и 
литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 

Литературное чтение 4 4 4 4 

Иностранный язык Иностранный язык 0 2 2 2 

Математика и 
информатика 

Математика 4 4 4 4 

Обществознание и 
естествознание 
("окружающий мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

0 0 0 1 

Искусство Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 

Технология Труд (технология) 1 1 1 1 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 

Итого 20 22 22 23 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса     

Информатика 1 1 1 0 

Итого 1 1 1 0 

ИТОГО недельная нагрузка 21 23 23 23 

Количество учебных недель 33 34 34 34 

Всего часов в год 693 782 782 782 

 

3.2. Календарный учебный график 

Организация образовательной деятельности в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» 

осуществляется по учебным четвертям. Режим работы 5-дневная учебная неделя с учетом 
законодательства Российской Федерации. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 
составляет 34 недели для 2-4 классов, 33 недели для 1-х классов. 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день 
приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за 
ним, рабочий день. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 26 мая. Если этот день 
приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий 
рабочий день.  

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 
предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 
каникул должна составляет не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть - 8 учебных недель (для 1-4 

классов); II четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов); III четверть – 10 учебных недель (2-4 

классов), 10 учебных недель (для 1 классов); IV четверть - 8 учебных недель (1-4 классов). 
Продолжительность каникул составляет: 
по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней (для 1-4 классов); 
по окончании II четверти (зимние каникулы) – 12 календарных дней (для 1-4 классов); 
дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов); 
по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1-4 классов); 



 

 

 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 
Продолжительность урока 40 минут. 
Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной большой перемены допускается 
после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 
составлять не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной 
программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 
работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 
гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 
недели, при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю - 5 

уроков, за счет урока физической культуры; 
для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет 

урока физической культуры. 
Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 
учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, 

обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 
ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе - мае - по 4 урока в день по 40 
минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 
40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 
Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей. 

Занятия начинаются в 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 
Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом 
факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать 
перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учётом 
мнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, 
плановых мероприятий организаций культуры региона и определяет чередование учебной 
деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для 
отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

 

3. 3. План внеурочной деятельности НОО  
Внеурочная деятельность – это  образовательная  деятельность, направленная на 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
(личностных, метапредметных  и предметных), осуществляемую в формах, отличных от 
урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 
общеобразовательной программы.В зависимости от конкретных условий реализации основной 
общеобразовательной программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей 
допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного 
уровня образования. 

Формы внеурочной деятельности в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» предусматривают 
активность и самостоятельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; 
обеспечивают гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), переменный 
состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том числе экспедиции, 
практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и другие), походы, деловые игры и другое. 

Один час в неделю в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» отводится на внеурочное занятие 



 

 

 

«Разговоры о важном».  
Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной 
истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном 
должны направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности 
обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 
обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 
современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, 
техническим прогрессом  и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной 
культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 
ответственным отношением к собственным поступкам. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» 
использует ресурсы других организаций указать какие (центры творчества, спортивные 
комплексы, и т.д.). 

 
План внеурочной деятельности (недельный) 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Вновь-Юрмытская средняя 
общеобразовательная школа» 

Учебные курсы 

 

Количество часов в неделю 

1А 2А 3А 4А 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 

Орлята России 0 1 0 1 

Разговоры о важном 1 1 1 1 

Спортивные игры (футбол) 1 1 1 1 

Введение в профессию 1 1 1 1 

Школьный театр "Фантазия" 1 1 1 1 

ИТОГО недельная нагрузка 5 6 5 6 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы  

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД 

уровень начального общего образования 

2025 год - Год защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 

2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации  
2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий 

Дела, события, мероприятия классы Сроки 
реализации 

Ответственные 

исполнители 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Интеграция воспитательных аспектов в учебные 
программы 

1-4 Август 
Учителя начальных 
классов, предметники 

Формирование культуры поведения и общения 1-4 
В течение 
года 

Учителя начальных 
классов, предметники 

Реализация системы наставничества 1-4 
В течение 
года 

Учителя начальных 
классов, предметники 

Развитие исследовательской активности 
учащихся 

1-4 
В течение 
года 

Учителя начальных 
классов, предметники 

Использование воспитательного потенциала 
учебных материалов 

1-4 
В течение 
года 

Учителя начальных 
классов, предметники 

Кураторство учебных проектов 1-4 
В течение 
года 

Учителя начальных 
классов, предметники 

Организация интеллектуальных 1-4 В течение Учителя начальных 



 

 

 

онлайн-соревнований года классов, предметники 

День окончания Второй мировой войны (1945 
г.) 

1-4 03.09 Учителя начальных 
классов 

155 лет со дня рождения А.И. Куприна (1870 – 

1938), русского писателя и переводчика. 
3-4 07.09 Учителя начальных 

классов 

День воинской славы России. Бородинское 
сражение русской армии под командованием 
М.И. Кутузова с французской армией (1812 г.) 

1-4 08.09 Учителя начальных 
классов 

Международный день грамотности 1-4 08.09 Учителя начальных 
классов 

День воинской славы России. День победы 
русской эскадры под командованием Ф.Ф. 
Ушакова над турецкой эскадрой у мыса 
Тендра (1790 год). 

3-4 11.09 Учителя начальных 
классов 

День памяти жертв фашизма. 1-4 14.09 Учителя начальных 
классов 

День воинской славы России. День победы 
русских полков во главе с великим князем 
Дмитрием Донским над монголо-татарскими 
войсками в Куликовской битве (1380 год). 

1-4 21.09 Учителя начальных 
классов 

День Интернета в России 4 30.09 Учителя начальных 
классов 

Международный день музыки 1-4 01.10 Учитель музыки 

130 лет со дня рождения Сергея 
Александровича Есенина (1895-1925), 

русского поэта и писателя 

1-4 03.10 Учителя начальных 
классов 

День воинской славы России. День разгрома 
советскими войсками немецко-фашистских 
войск в битве за Кавказ (1943 год). 

3-4 09.10 Учителя начальных 
классов 

675 лет со дня рождения Дмитрия I Ивановича 
(1350-1389), прозванного Донским за победу в 
Куликовской битве 

1-4 12.10 Учителя начальных 
классов 

Всемирный день хлеба. 1-4 

 

16.10 Учителя начальных 
классов 

День воинской славы России. День разгрома 
советскими войсками немецко-фашистских 
войск в битве за Кавказ (1943) 

3-4 09.10 Учителя начальных 
классов 

170 лет со дня рождения Ивана 
Владимировича Мичурина (1855-1935) 

3-4 27.10 Учителя начальных 
классов 

90 лет со дня рождения советского 
поэта-песенника Михаила Спартаковича 
Пляцковского (1935-1991) 

1-4 02.11 Учитель музыки 

День воинской славы России. День 
проведения военного парада на Красной 
площади в городе Москве в ознаменование 
двадцать четвёртой годовщины Великой 
Октябрьской социалистической революции 
(1941 г.). 

1-4 07.11 Учителя начальных 
классов 

Всемирный день качества. 1-4 13.11 Учителя начальных 
классов 

День словарей и энциклопедий в России 
приурочен ко дню рождения Владимира 
Ивановича Даля (1801-1872), 

1-4 22.11 Учителя начальных 
классов 

Всемирный день информации. 1-4 26.11 Учителя начальных 



 

 

 

классов 

День воинской славы России. День победы 
русской эскадры под командованием П.С. 
Нахимова над турецкой эскадрой у мыса 
Синоп (1853 год). 

3-4 01.12  

День воинской славы России. День начала 
контрнаступления советских войск против 
немецко-фашистских войск в битве под 
Москвой (1941) 

1-4 05.12 Учителя начальных 
классов 

Международный день прав человека.  1-4 10.12 Учителя начальных 
классов 

110 лет со дня рождения композитора Георгия 
Васильевича Свиридова (1915-1998) 

1-4 16.12 Учитель музыки 

День воинской славы России. День взятия 
турецкой крепости Измаил русскими 
войсками под командованием А.В. Суворова 
(1790 г.) 

3-4 24.12 Учителя начальных 
классов 

300 лет со дня основания Российской 
Академии наук (1726) 

3-4 07.01 Учителя начальных 
классов 

День заповедников и национальных парков 
России. 

1-4 11.01 Учителя начальных 
классов 

День детских изобретений. 1-4 17.01 Учителя начальных 
классов 

День полного освобождения советскими 
войсками города Ленинграда от блокады его 
немецко-фашистскими войсками (1944) 

1-4 27.01 Учителя начальных 
классов 

Международный день защиты персональных 
данных. 
Международный день без Интернета. 

4 28.01 Учителя начальных 
классов 

День разгрома советской армией 
немецко-фашистских войск в Сталинградской 
битве (1943). 

1-4 02.02 Учителя начальных 
классов 

День борьбы с ненормативной лексикой. 1-4 03.02 Учителя начальных 
классов 

День зимних видов спорта. 1-4 07.02 Учителя физической 
культуры 

120 лет со дня рождения русской детской 
поэтессы Агнии Львовны Барто (1906–1981) 

1-4 17.02 Учителя начальных 
классов 

Международный день родного языка. 1-4 21.02 Учителя начальных 
классов 

150 лет со дня рождения художника Петра 
Петровича Кончаловского (1876–1956) 

1-4 21.02 Учитель 
изобразительного 
искусства 

Всемирный день гражданской обороны. 3-4 01.03 Учителя начальных 
классов 

Всемирный день дикой природы. 1-4 03.03 Учителя начальных 
классов 

Международный день лесов. 1-4 21.03 Учителя начальных 
классов 

Всемирный день водных ресурсов. 1-4 22.03 Учителя начальных 
классов 

250 лет со дня рождения живописца 
Тропинина Василия Андреевича (1776–1857) 

1-4 30.03 Учитель 
изобразительного 
искусства 



 

 

 

Международный день птиц. 1-4 01.04 Учителя начальных 
классов 

Международный день детской книги. 1-4 02.04 Учителя начальных 
классов 

День пожарной охраны. 1-4 30.04 Учителя начальных 
классов 

День воинской славы России. День победы 
русских воинов князя А. Невского над 
немецкими рыцарями на Чудском озере 
(Ледовое побоище, 1242) 

3-4 18.04 Учителя начальных 
классов 

Всемирный день Земли. 1-4 22.04 Учителя начальных 
классов 

135 лет со дня рождения композитора 
Прокофьева Сергея Сергеевича (1891–1953) 

1-4 23.04 Учитель музыки 

День славянской письменности и культуры 1-4 24.05 Учителя начальных 
классов 

                                           МОДУЛЬ «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

Программы внеурочной деятельности 

Реализация программы "Разговоры о важном", 

«Орлята России», "Основы функциональной 
грамотности"; программы ВД по учебному 
плану. 

1-4 

В течение 
года 
(еженедельно
) 

Классные 
руководители 

Кружок "Юный турист" (проектная 
деятельность) 3-4 

В течение 
года 

Педагоги 
дополнительного 
образования 

Дополнительное образование 

Презентация кружков и секций 1-4 2-5.09 
Администрация, 
педагоги ДО 

Запись в кружки и секции 1-4 2-15.09 
Педагоги ДО, классные 
руководители 

Работа спортивного клуба "Пять Колец" 1-4 С 15.09 
Руководитель ШСК, 
учителя физкультуры 

Кружок декоративно-прикладного творчества 
"Радуга" 

1-4 С 15.09 Педагоги ДО 

Шахматный клуб "Белая ладья" 2-4 
В течение 
года 

Педагог по шахматам 

Творческие конкурсы и мероприятия 

Фестиваль детского творчества "Солнечные 
краски" 

1-4 25-30.09 Педагоги ДО 

Конкурс экологических проектов "Живая 
планета" 

1-4 1-10.10 
Учителя начальных 
классов 

Выставка-конкурс "Новогодняя мастерская" 1-4 18-28.11 
Педагоги ДО, классные 
руководители 

Спортивные мероприятия 

Турнир по пионерболу "Спортивная осень" 3-4 Октябрь Учителя физкультуры 

Семейные старты "Вместе мы сила" 1 Ноябрь 
Учителя физкультуры, 
классные руководители 

"Весёлые старты" для параллелей: 
- 4 классы (декабрь) 
- 3 классы (март) 
- 2 классы (май) 

2-4 По графику Учителя физкультуры 

Легкоатлетическая эстафета "Дорогами 
Победы" 

1-4 Май Учителя физкультуры 

Краеведческая работа 



 

 

 

Интеллектуальная игра "Юный краевед" 2-4 Ноябрь 
Классные 
руководители 

Конкурс экоподелок "Вторая жизнь вещей" 1-4 Январь Педагоги ДО 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

Еженедельные мероприятия 

Поднятие флага. Гимн. В/Д «Разговор о 
важном» 

1-4 

Каждый 
понедельник, 
1 уроком 

Классные 
руководители 

Тематические классные часы по программе 
воспитания 

1-4 Еженедельно 
Классные 
руководители 

Организационная работа 

Проведение инструктажей по ТБ, ПДД, ППБ, 
безопасности на воде 

1-4 

В течение 
года (перед 
каникулами и 
мероприятия
ми) 

Классные 
руководители 

Ведение дневников наблюдений за развитием 
учащихся 

1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Оформление и ведение портфолио достижений 
учащихся 

1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители, 
родители 

Диагностическая работа 

Изучение классного коллектива (социометрия, 
анкетирование) 1-4 

Сентябрь, 
январь, май 

Классные 
руководители 

Мониторинг адаптации первоклассников 1 
Сентябрь-ноя
брь 

Классные 
руководители, 
психолог 

Воспитательные мероприятия 

Классные коллективные творческие дела: 1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

- Праздник осени 1-4 Октябрь  

- Новогодний утренник 1-4 Декабрь  

- Масленичные гуляния 1-4 
Февраль-мар
т 

 

- Выпускной для 4 классов 4 Май  

Участие в Днях единых действий:  
 

1-4 
По плану 
школы 

Классные 
руководители 

Внеурочная деятельность 

Реализация программы внеурочной 
деятельности 

1-4 
По 
расписанию 

Классные 
руководители 

Организация работы классного уголка 1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Экскурсионная работа 

Образовательные экскурсии (музеи, 
предприятия) 1-4 

1 раз в 
четверть 

Классный 
руководитель 

Выезды на природу, посещение театров 1-4 По плану 

Классный 
руководитель, 
родители 

Работа с родителями 

Проведение родительских собраний 1-4 
1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 

Индивидуальные консультации для родителей 1-4 По запросу 
Классные 
руководители 

Совместные с родителями мероприятия 1-4 По плану 
Классные 
руководители 



 

 

 

Взаимодействие с педагогами 

Консультации с учителями-предметниками 1-4 По запросу 
Классные 
руководители 

Совместные мероприятия с параллельными 
классами 

1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Дополнительные мероприятия 

Организация дежурства по классу и школе 1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Подготовка к участию в школьных конкурсах 1-4 
По плану 
школы 

Классные 
руководители 

Работа с одаренными детьми и детьми группы 
риска 

1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

День знаний "Здравствуй, школа!" 1-4 01.09 
Зам.директора по ВР, 
педагоги-организаторы 

Акция "Безопасная дорога в школу" 1-4 01-05.09 
Классные 
руководители 

Международный день пожилых людей 1-4 01.10 

Зам.директора по ВР, 
советники по 
воспитанию 

Международный день музыки (концерт) 1-4 01.10 
Педагог-организатор, 
учитель музыки 

День учителя (концерт, выставка рисунков) 1-4 05.10 
Зам.директора по ВР, 
педагог-организатор 

Праздник "Посвящение в первоклассники" 1 16.10 
Зам.директора по ВР, 
кл.руководители 

День отца (творческие мастерские) 3-4 19-21.10 Педагог-организатор 

День народного единства: 
- Флешмоб "Мы едины" 

- Акция "Окна России" 

- Конкурс "Испеки пирог" 

1-4 02-06.11 
Советники по 
воспитанию 

День памяти сотрудников МВД 1-4 08.11 Педагог-организатор 

Экологическая акция "Покормите птиц 
зимой" 

1-4 07-11.11 Кл.руководители 

Праздник "День матери" (концерт) 1-4 25.11 Зам.директора по ВР 

День государственного герба РФ 1-4 30.11 
Советники по 
воспитанию 

День неизвестного солдата 1-4 03.12 Педагог-организатор 

Международный день инвалидов 1-4 03.12 
Советники по 
воспитанию 

День Героев Отечества 1-4 09.12 Педагог-организатор 

День Конституции РФ 1-4 12.12 
Советники по 
воспитанию 

Новогодние мероприятия: 
- Театрализованное представление 

- Мастерская Деда Мороза 

- Новогодний квест 

1-4 21-25.12 Зам.директора по ВР 

Участие в Губернаторской ёлке 2-4 14.01 Зам.директора по ВР 

День снятия блокады Ленинграда 1-4 27.01 
Советники по 
воспитанию 

День победы в Сталинградской битве 1-4 02.02 Педагог-организатор 

Вечер встречи выпускников 1-4 

Первая 
суббота 
февраля 

Зам.директора по ВР 

Спортивный праздник "Защитники 
Отечества" 

3 18.02 Учителя физкультуры 



 

 

 

Концерт к 8 Марта 1-4 05.03 Педагог-организатор 

Марафон "Неделя психологии" 1-4 10-17.03 Педагог-психолог 

День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 
Советники по 
воспитанию 

Фестиваль "Ярмарка талантов" 1-4 26.03 Зам.директора по УВР 

Всемирный день театра 1-4 27.03 Педагог-организатор 

День космонавтики: 
- Космический квест 

- Выставка поделок 

1-4 8-12.04 
Советники по 
воспитанию 

День памяти жертв геноцида 1-4 19.04 Педагог-организатор 

Фестиваль "Весеннее ассорти" 1-4 24.04 
Педагоги 
доп.образования 

Праздник Весны и Труда 1-4 01.05 
Советники по 
воспитанию 

День Победы: 
- Акция "Бессмертный полк" 

- Концерт для ветеранов 

1-4 09.05 Зам.директора по ВР 

"Последний звонок" (участие 1 классов) 1 24.05 Педагог-организатор 

Выпускной "Прощай, начальная школа!" 4 25.05 Зам.директора по ВР 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

Совместные мероприятия с социальными партнёрами 

Благотворительные акции с местными фондами 
("Помоги животным", "Дети-детям") 1-4 

В течение 
года 

Классные 
руководители, 
социальные партнеры 

Совместные проекты с библиотеками ("Читаем 
вместе", "Книжкина неделя") 1-4 

По графику 
партнеров 

Библиотекари, 
классные руководители 

Творческие мастер-классы с местными 
художниками/ремесленниками 

1-4 
1 раз в 
четверть 

Педагоги 
доп.образования, 
партнеры 

Спортивные мероприятия с ДЮСШ и 
спортивными клубами 

1-4 
По плану 
спортшкол 

Учителя физкультуры, 
тренеры 

Тематические внеурочные мероприятия 

Предметные недели (математики, русского 
языка, окружающего мира) 1-4 

По графику 
школы 

Учителя-предметники 

Научно-популярные шоу ("Занимательная 
физика", "Химия для малышей") 1-4 

1 раз в 
четверть 

Учителя 
естествознания 

Психологические тренинги ("Учимся дружить", 
"Страхи и как с ними бороться") 1-4 1 раз в месяц Педагог-психолог 

Профориентационные встречи с родителями 
("Профессии наших родителей") 1-4 

1 раз в 
четверть 

Соц.педагог, родители 

Экскурсионная деятельность 

Образовательные экскурсии (краеведческий 
музей, планетарий) 1-4 

1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 

Выезды на природу (экологические тропы, 
парки) 1-4 Весна/осень Родительский комитет 

Посещение театров и филармонии (детские 
спектакли) 1-4 По афише 

Классные 
руководители 

Экскурсии на предприятия (хлебозавод, 
пожарная часть) 3-4 1 раз в год 

Родители-организатор
ы 

Участие в конкурсах и мероприятиях 

Муниципальные конкурсы чтецов и рисунков 1-4 
По 
положению 

Педагог-организатор 

Региональные олимпиады и интеллектуальные 
игры 

2-4 По графику Учителя-предметники 

Всероссийские акции ("Бессмертный полк", 1-4 По Советник по 



 

 

 

"Сад памяти") календарю воспитанию 

Дистанционные конкурсы и марафоны 1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Дополнительные мероприятия 

Школьный обмен (встречи с другими школами) 1-4 1 раз в год Администрация школы 

Волонтерские акции ("Добрые крышечки", 
"Письмо солдату") 1-4 По плану 

Советник по 
воспитанию 

Семейные выходные (совместные походы с 
родителями) 1-4 По желанию Родительский комитет 

Тематические квесты в городском пространстве 1-4 Каникулы Педагог-организатор 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

Оформление классного пространства 

Создание единого стиля классного уголка 
(государственная символика, название класса, 
девиз, эмблема) 

1-4 Сентябрь Кл. руководители 

Оформление информационного стенда 
(расписание, объявления, достижения класса) 1-4 Ежемесячно Кл. руководители 

Создание "Уголка безопасности" (ПДД, 
пожарная безопасность, ЧС) 1-4 

Сентябрь, 
обновление 1 
раз в 
четверть 

Кл. руководители, 
социальный педагог 

Организация "Полочки творчества" для 
демонстрации детских работ 

1-4 Еженедельно Кл. руководители 

Государственная символика и патриотическое воспитание 

Организация церемоний поднятия/спуска флага 
РФ 

1-4 

Каждый 
понедельник 

и в 
праздничные 
дни 

Зам.директора по ВР, 
советник по 
воспитанию 

Создание "Уголка памяти" (фотографии 
ветеранов, исторические материалы) 1-4 

К 
знаменательн
ым датам 

Советник по ВР, кл. 
руководители 

Оформление стенда "Гордость России" (великие 
соотечественники) 1-4 

Ежекварталь
но 

Педагог-организатор 

Выставочная деятельность 

Организация тематических выставок детских 
работ ("Осенняя палитра", "Зимняя сказка" и 
др.) 

1-4 
По плану 
школы 

Кл. руководители, 
учитель ИЗО 

Выставка достижений "Наши успехи" (грамоты, 
дипломы) 1-4 

1 раз в 
четверть 

Кл. руководители 

Проект "Живая стена" (ротация творческих 
работ учащихся) 1-4 Ежемесячно Кл. руководители 

Звуковое пространство школы 

Подбор и обновление музыкального 
сопровождения (гимн РФ, патриотические 

песни) 
1-4 

По мере 
необходимос
ти 

Зам.директора по ВР 

Тематические музыкальные перемены 1-4 Еженедельно Педагог-организатор 

Звуковые поздравления с праздниками 1-4 
По 
календарю 

Советник по ВР 

Информационные стенды и новостные пространства 

Оформление "Новостной ленты" (важные 
события школы) 1-4 Еженедельно Советник по ВР 

Стенд "Наши праздники" (фотоотчеты с 
мероприятий) 1-4 

После 
каждого 
мероприятия 

Педагог-организатор 

Доска объявлений "Анонсы" (предстоящие 1-4 Еженедельно Зам.директора по ВР 



 

 

 

события) 
Мемориальные зоны и патриотические объекты 

Уход за мемориальными досками (если 
имеются) 1-4 Ежемесячно АХЧ, советник по ВР 

Создание "Аллеи памяти" (ко Дню Победы) 1-4 Апрель-май 
Советник по ВР, кл. 
руководители 

Оформление "Уголка боевой славы" 1-4 
К 23 февраля, 
9 мая 

Педагог-организатор 

Благоустройство и озеленение 

Операция "Уют" (оформление классных 
комнат) 1-4 

Сентябрь, 
январь 

Кл. руководители, 
родители 

Проект "Зеленый класс" (озеленение 
помещений) 1-4 

В течение 
года 

Кл. руководители 

Акция "Чистый школьный двор" 1-4 
Апрель, 
сентябрь 

АХЧ, кл. руководители 

Игровые и рекреационные зоны 

Организация "Игровой зоны" для начальной 
школы 

1-4 
В течение 
года 

АХЧ, психолог 

Создание "Уголка отдыха" в рекреациях 1-4 
В течение 
года 

АХЧ, советник по ВР 

Оформление спортивной площадки 1-4 Май, август 
АХЧ, учитель 
физкультуры 

Библиотечное пространство 

 Организация "Полки книгообмена" 1-4 
В течение 
года 

Библиотекарь 

Тематические выставки книг 1-4 Ежемесячно Библиотекарь 

Создание "Читательского уголка" в классах 1-4 Сентябрь Кл. руководители 

Оформление мероприятий 

Праздничное оформление актового зала 1-4 

Перед 
мероприятия
ми 

АХЧ, 
педагог-организатор 

Тематическое оформление входной группы 1-4 
К 
праздникам 

Советник по ВР 

Оформление сцены к торжественным линейкам 1-4 

По 
необходимос
ти 

АХЧ, зам.директора по 
ВР 

Профилактические стенды 

Оформление стенда "Азбука безопасности" 1-4 
Ежекварталь
но 

Социальный педагог 

Уголок "Здоровый образ жизни" 1-4 
1 раз в 
четверть 

Медработник, 
психолог 

Стенд "Права и обязанности" 1-4 

Обновление 
1 раз в 
полугодие 

Социальный педагог 

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ/ЗАКОННЫМИ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ» 

Коллегиальные формы работы 

Общешкольное родительское собрание 1-4 
Сентябрь, 
май 

Директор, 
зам.директора по УВР 

Заседание Совета родителей (планирование, 
отчеты) 1-4 

1 раз в 
четверть 

Зам.директора по УВР, 
советник по ВР 

Работа родительского комитета класса 1-4 Ежемесячно 
Классные 
руководители 

Классные родительские собрания 
(тематические) 1-4 

1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 



 

 

 

Индивидуальная работа 

Индивидуальные консультации для родителей 1-4 

По графику 
(1 раз в 
неделю) 

Классные 
руководители 

Работа с родителями "группы риска" 1-4 

По 
индивидуаль
ному плану 

Кл.рук., соц.педагог, 
психолог 

Посещение семей (по запросу/необходимости) 1-4 По плану Кл.рук., соц.педагог 

Онлайн-консультации через школьный портал 1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Специализированная помощь 

Консультации логопеда 1-4 По графику Учитель-логопед 

Консультации психолога (индивидуальные и 
групповые) 1-4 Еженедельно Педагог-психолог 

Консультации учителей-предметников 1-4 

По графику 
консультаци
й 

Учителя-предметники 

Консультации по профориентации (для 
родителей 4 классов) 4 3-4 четверть Кл.рук., психолог 

Совместные мероприятия 

Совместные праздники (День матери, 8 Марта) 1-4 
По 
календарю 

Кл.рук., родительский 
комитет 

Творческие мастер-классы с родителями 1-4 
1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 

Спортивные семейные мероприятия 1-4 1-2 раза в год Учитель физкультуры 

Экскурсии с участием родителей 1-4 
1 раз в 
четверть 

Кл.рук., родители 

Информационная поддержка 

Электронный дневник (информирование) 1-4 Ежедневно 
Классные 
руководители 

Родительский чат (оперативные вопросы) 1-4 
В течение 
года 

Классные 
руководители 

Школьный сайт (раздел для родителей) 1-4 Постоянно Администрация 

Тематические памятки и буклеты 1-4 

По мере 
необходимос
ти 

Кл.рук., специалисты 

Профилактическая работа 

Лектории по актуальным темам воспитания 1-4 
1 раз в 
четверть 

Психолог, соц.педагог 

Профилактические беседы (безопасность, 
здоровье) 1-4 

Перед 
каникулами 

Кл.рук., инспектор 
ПДН 

Родительский всеобуч (цикл занятий) 1-4 1 раз в месяц Психолог, педагоги 

Организация помощи школе 

Привлечение родителей к ремонту класса 1-4 Август, май Кл.рук., родит.комитет 

Организация питания (родительский контроль) 1-4 По графику Родительский комитет 

Помощь в организации мероприятий 1-4 
В течение 
года 

Кл.рук., актив 
родителей 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Организационные мероприятия 

Выборы актива класса (староста, цветовод, 
библиотекарь и др.) 2-3 Сентябрь 

Классный 
руководитель 

Формирование советов дела для мероприятий 1-4 
Перед 
каждым КТД 

Классный 
руководитель 

Создание и обновление уголка самоуправления 1-4 
Сентябрь, 
январь 

Классный 
руководитель, актив 



 

 

 

класса 

Деятельность классного самоуправления 

Еженедельные планерки актива класса 2-4 Понедельник 
Староста, классный 
руководитель 

Организация дежурства по классу и школе 1-4 Еженедельно Дежурный командир 

Проект "Помощники учителя" (подготовка 
материалов к уроку) 3-4 По графику 

Классный 
руководитель 

Творческие инициативы 

Конкурс идей "Наш классный уголок" 1-4 Октябрь Актив класса 

Создание редколлегии для классной газеты 3-4 
1 раз в 
четверть 

Классный 
руководитель 

Организация выставок детского творчества 1-4 По плану Творческая группа 

Операция «Наш чистый класс» 1-4 1 раз в 
четверть 

Классный 
руководитель 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

Дорожная безопасность 

Инструктаж "Безопасный маршрут: 
дом-школа-дом" 

1-4 
Сентябрь, 
январь 

Кл.рук., инспектор 
ГИБДД 

Практическое занятие "Пешеходный переход" 1-2 
Октябрь, 
апрель 

Учитель ОБЖ 

Конкурс рисунков "Правила дорожные знать 
каждому положено" 

1-4 Сентябрь Кл.рук., педагог ИЗО 

Пожарная безопасность 

Тренировочная эвакуация 1-4 
1 раз в 
четверть 

Зам.директора по БЖ 

Встреча с пожарными "Профессия - спасатель" 1-4 Октябрь 
Кл.рук., сотрудники 
МЧС 

Конкурс поделок "Огонь - друг, огонь - враг" 1-4 Апрель 
Педагог 
доп.образования 

Профилактика травматизма 

Инструктаж "Безопасные перемены" 1-4 

Сентябрь, 
после 
каникул 

Кл.рук., дежурный 
учитель 

Занятие "Осторожно, гололёд!" 1-4 
Ноябрь, 
февраль 

Учитель физкультуры 

Памятка "Безопасность на детской площадке" 1-2 Май Социальный педагог 

Здоровый образ жизни 

Акция "Чистые руки" 1-4 
Октябрь, 
март 

Медработник 

Конкурс "Самый здоровый класс" 1-4 
В течение 
года 

Зам.директора по ВР 

Тематическая неделя "Полезные привычки" 1-4 Ноябрь Педагог-психолог 

Противопожарная безопасность 

Игра-квест "01 - пароль отважных" 3-4 Январь Педагог-организатор 

Изготовление памяток "Как вести себя при 
пожаре" 

1-4 Сентябрь Кл.рук. 

Экскурсия в пожарную часть 2-4 Апрель Советник по ВР 

Профилактика негативных явлений 

Беседа "Что такое хорошо и что такое плохо" 1-2 
1 раз в 
четверть 

Кл.рук. 

Тренинг "Учимся решать конфликты" 3-4 
Октябрь, 
март 

Педагог-психолог 

Родительское собрание "Безопасность в сети" 1-4 Февраль Учитель информатики 

Антитеррористическая безопасность 

Инструктаж "Подозрительные предметы" 1-4 Сентябрь, Зам.директора по БЖ 



 

 

 

май 

Игра "Безопасность в школе" 3-4 Март Педагог-организатор 

Памятка "Как вести себя в толпе" 1-4 

Перед 
массовыми 
мероприятия
ми 

Социальный педагог 

Водная безопасность 

Инструктаж "Осторожно, тонкий лёд!" 1-4 Ноябрь, март Кл.рук. 
Занятие "Правила поведения у воды" 1-4 Май Учитель ОБЖ 

Конкурс рисунков "Безопасное лето" 1-4 Апрель Учитель ИЗО 

Железнодорожная безопасность 

Беседа "Железная дорога - зона повышенной 
опасности" 

1-4 Сентябрь Инспектор ПДН 

Просмотр мультфильма "Правила поведения на 
железной дороге" 

1-2 Январь Кл.рук. 

Викторина "Внимание, поезд!" 3-4 Апрель Педагог-организатор 

Профилактика буллинга 

. Занятие "Дружный класс" 1-4 
Октябрь, 
февраль 

Педагог-психолог 

Акция "День добрых дел" 1-4 Декабрь Советник по ВР 

Создание "Почты доверия" 3-4 
В течение 
года 

Социальный педагог 

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО (СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ)» 

Взаимодействие с учреждениями культуры 

Экскурсии в краеведческий музей "История 
родного края" 

1-4 
1 раз в 
четверть 

Кл.рук., музейные 
педагоги 

Совместный проект с библиотекой "Читаем 
вместе" 

1-4 Ежемесячно Библиотекарь, кл.рук. 

Посещение спектаклей в театре юного зрителя 1-4 По афише Педагог-организатор 

Сотрудничество с спортивными организациями 

Мастер-классы от тренеров ДЮСШ 1-4 
1 раз в 
четверть 

Учитель физкультуры 

Спортивные праздники на базе ФОКа 1-4 
Сентябрь, 
май 

Советник по ВР 

Акция "Зарядка с чемпионом" 1-4 Апрель Тренеры, кл.рук. 
Работа с общественными организациями 

Совместные акции с советом ветеранов 1-4 
К 
праздникам 

Советник по ВР 

Проект "Добрые крышечки" с экофондом 1-4 
В течение 
года 

Экоотряд 

Уроки мужества с военно-патриотическим 
клубом 

3-4 Февраль, май Педагог-организатор 

Взаимодействие с учреждениями допобразования 

Дни открытых дверей в ЦО ТР  1-4 Сентябрь 
Педагоги 
доп.образования 

Совместные выставки с художественной 
школой 

1-4 
Декабрь, 
апрель 

Учитель ИЗО 

Мастер-классы от станции юных техников 3-4 Ноябрь, март Учитель технологии 

Партнерство с правоохранительными органами 

Встречи с инспектором ПДН "Азбука права" 1-4 
1 раз в 
четверть 

Социальный педагог 

Экскурсия в пожарную часть 2-4 Октябрь Зам.директора по БЖ 

Занятия с сотрудниками МЧС 1-4 Апрель Учитель ОБЖ 

Сетевое взаимодействие с другими школами 

Совместные спортивные соревнования 3-4 Октябрь, Учитель физкультуры 



 

 

 

март 

Интеллектуальный марафон "Умники и 
умницы" 

4 Февраль Зам.директора по УВР 

Творческий фестиваль "Дружба" 1-4 Май Педагог-организатор 

Взаимодействие с медицинскими учреждениями 

Акция "Здоровые зубки" со стоматологической 
поликлиникой 

1-4 Сентябрь Медработник 

Лекции врачей "Азбука здоровья" 1-4 
1 раз в 
четверть 

Кл.рук. 

Проект "Школьное питание" с 
Роспотребнадзором 

1-4 Ноябрь Зам.директора по АХЧ 

Сотрудничество с предприятиями 

Экскурсия на хлебопекарню  "Как хлеб на стол 
пришел" 

3-4 Октябрь Кл.рук. 

Встречи с родителями-профессионалами 1-4 
1 раз в 
четверть 

Советник по ВР 

Профориентационный проект "Город мастеров" 4 Апрель Педагог-психолог 

Работа с СМИ 

Публикации о школьных событиях в местной 
газете 

1-4 
В течение 
года 

Пресс-центр 

Съемки сюжетов для городского телевидения 1-4 

По 
мероприятия
м 

Советник по ВР 

Школьный канал "Наши новости" 3-4 Ежемесячно Медиагруппа 

    

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

Занятия по ранней профориентации 

- Игровые уроки «Профессии вокруг нас» 
(беседы, загадки, ребусы). 1-2 1 раз в месяц 

Классные 
руководители 

- Цикл занятий «Путешествие в мир профессий» 
(знакомство с разными сферами труда). 3-4 

2 раза в 
четверть 

Классные 
руководители 

Участие во Всероссийском профориентационном проекте «Шоу профессий» (онлайн-уроки) 
- Просмотр и обсуждение выпусков о 
современных профессиях (технических, 
творческих, медицинских и др.). 

1-4 
По графику 
проекта 

Классные 
руководители 

- Викторина «Что я узнал о профессиях?» после 
просмотра. 3-4 

После 
каждого 
урока 

Классные 
руководители 

Посещение мультимедийной выставки «Лаборатория будущего» 

- Интерактивная экскурсия с элементами 
VR-технологий. 3-4 1 раз в год 

Классные 
руководители, 
организаторы выставки 

- Творческое задание «Профессии будущего» 
(рисунки, мини-проекты). 3-4 

После 
посещения 

Классные 
руководители 

Экскурсии на производство 

-Экскурсии на предприятия(крекерная, 
кондитерская фабрики, телевидение, 
молокозавод и др.) 
- Экскурсия на кондитерскую фабрику с 
мастер-классом по украшению пряников. 

1-2 1 раз в год 
Классные 
руководители 

- Посещение телестудии или редакции газеты 
(знакомство с медиапрофессиями). 3-4 1 раз в год 

Классные 
руководители 

Участие в работе ЦО Точка роста 

- Мастер-классы по робототехнике, 
3D-моделированию. 4 1-2 раза в год 

Педагоги «Точка 
роста» 



 

 

 

- Практическое занятие «Создай свой первый 
проект». 4 

В рамках 
визита 
технопарка 

Классные 
руководители 

Организация участия в проекте «Россия – страна возможностей» 

- Конкурс детских рисунков «Моя будущая 
профессия». 1-2 

Октябрь-ноя
брь 

Советник по ВР 

- Участие в онлайн-челленджах и акциях 
проекта. 3-4 

В течение 
года 

Классные 
руководители 

Организация участия в профориентационных 
проектах РДДМ «Движение первых» 

1-4 

В течение 
учебного 
года 

Классные 
руководители, 
советник по ВР 

- Игровая программа «Профессии наших 
родителей». 1-2 Февраль Советник по ВР 

- Квест «В мире профессий» (станции с 
заданиями). 3-4 Апрель 

Педагоги-организатор
ы 

МОДУЛЬ «ИНКЛЮЗИВНАЯ СРЕДА ДЕТЕЙ-МИГРАНТОВ» 

Диагностика уровня языковой и социокультурной адаптации 

- Анкетирование родителей (языковая среда, 
традиции семьи). 1-4 Сентябрь 

Классный 
руководитель 

- Тестирование уровня владения русским 
языком (устная/письменная речь). 1-4 

Сентябрь, 
декабрь, 
апрель 

Учитель русского 
языка, учитель 
начальных классов 

Индивидуальные и групповые занятия по русскому языку как неродному 

- Игровые уроки «Русский с нуля» (лексика, 
простые диалоги). 1-2 

2 раза в 
неделю 

Учитель начальных 
классов, тьютор 

- Интенсив-курс «Говорим по-русски» (для 
слабо владеющих языком). 3-4 

3 раза в 
неделю 

Специалист по РКИ 

Социокультурные тренинги 

- Занятия «Традиции России» (праздники, 
этикет, фольклор). 1-4 

Октябрь, 
февраль, май 

Советник по ВР 

- Ролевые игры «Как знакомиться и дружить». 1-2 Ноябрь, март Педагог-психолог 

Вовлечение в школьные мероприятия 

- Участие в концертах («День народного 
единства», «Масленица»). 1-4 

По плану 
школы 

Учитель музыки, 
организатор 

- Выставка «Культура моей семьи» (поделки, 
национальные костюмы). 1-4 Апрель Советник по ВР 

Работа с родителями 

- Родительский клуб «Диалог культур» (встречи, 
консультации). 1-4 

1 раз в 
четверть 

Педагог-психолог 

- Памятки «Как помочь ребенку адаптироваться 
в школе». 1-4 

Сентябрь, 
январь 

Классный 
руководитель 

Создание адаптационной среды 

- Языковые «пары» (русскоязычный ребенок + 

ребенок-мигрант). 1-4 С октября 
Классный 
руководитель 

- Уголок «Добро пожаловать» (ключевые фразы 
на разных языках). 1-4 Сентябрь Советник по ВР 

МОДУЛЬ «ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Теоретические занятия по основам труда 

- Беседа «Почему труд важён?» (знакомство с 
видами труда). 1-2 Сентябрь 

Классный 
руководитель 

- Урок-дискуссия «Профессии моих родителей». 3-4 Октябрь 
Классный 
руководитель 

Практические трудовые занятия 

- Работа с природными материалами (поделки 
из листьев, шишек). 1-2 

Сентябрь-окт
ябрь 

Учитель технологии 



 

 

 

- Изготовление полезных вещей (кормушки для 
птиц, закладки для книг). 3-4 

Ноябрь-дека
брь 

Учитель технологии 

Дежурство по классу и школе 

- Дежурство в классе (полив цветов, протирание 
парт). 1-2 По графику 

Классный 
руководитель 

- Дежурство в столовой (сервировка столов, 
уборка посуды). 3-4 По графику 

Классный 
руководитель 

Трудовые акции и субботники 

- Акция «Чистый класс» (генеральная уборка). 1-4 
1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 

- Субботник «Зелёный двор» (уборка 
территории, посадка цветов). 3-4 Апрель-май Администрация 

Творческие проекты 

- Конкурс поделок «Дары осени». 1-2 Октябрь Учитель ИЗО 

- Выставка «Сделано своими руками». 3-4 Март Учитель технологии 

Экскурсии на производство 

- Посещение хлебопекарни (знакомство с 
процессом выпечки хлеба). 3-4 Октябрь 

Классный 
руководитель 

- Экскурсия в швейную мастерскую. 3-4 Февраль 
Классный 
руководитель 

Соревнования и конкурсы 

- Конкурс «Лучший дежурный». 1-4 
1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 

- Спортивно-трудовой праздник «Сильные 
руки». 3-4 Май Учитель физкультуры 

 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ» 

Экскурсионная деятельность 

- Обзорная экскурсия «Знакомство с 
нашим музеем» 

1 Сентябрь Руководитель музея 

- Тематическая экскурсия «История 
нашей школы» 

2-4 Октябрь, март Руководитель музея 

Краеведческая работа 

- Сбор материалов «История моего 
района» (фото, интервью) 3-4 Сентябрь-май Классные руководители 

- Создание альбома «Памятные места 
нашего города» 

2-4 Январь-апрель Руководитель музея 

Творческие проекты 

- Конкурс рисунков «Экспонат музея 
глазами детей» 

1-2 Ноябрь Учитель ИЗО 

- Изготовление макетов исторических 
зданий 

3-4 Февраль Учитель технологии 

Тематические выставки 

- Выставка «Старые школьные 
принадлежности» 

1-4 Декабрь Руководитель музея 

- Выставка «Великая Отечественная 
война в семейных архивах» 

3-4 Апрель Руководитель музея 

Встречи с интересными людьми 

- Встреча с ветеранами педагогического 
труда 

3-4 Октябрь Руководитель музея 

- Беседа с местными краеведами 2-4 Февраль Руководитель музея 

Исследовательская деятельность 

- Проект «История одной семейной 
реликвии» 

3-4 Январь-март Руководитель музея 

- Создание летописи школы 4 Сентябрь-май Руководитель музея 



 

 

 

Праздники и акции 

- Акция «Подарок музею» (сбор 
экспонатов) 1-4 

Сентябрь-октяб
рь 

Совет музея 

- Музейный праздник «День рождения 
музея» 

1-4 Май Совет музея 

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

Вступление в РДДМ «Движение первых» 
(первичное отделение) - Орлята России 

1-4 сентябрь Советники по ВР 

- Торжественная церемония посвящения в 
«Орлята России» 

1-4 
Сентябрь-октяб
рь 

Советники по ВР 

- Вручение атрибутики (значки, галстуки) 1-4 
После 
посвящения 

Советники по ВР 

Дни единых действий 

- Акция «Первый звонок» (поздравление 
первоклассников) 1-4 02.09 

Советники по ВР, 
кл.рук. 

- Туристический слёт «Весёлые старты» 3-4 27.09 Учителя физкультуры 

- Акция «Спасибо учителю!» 
(изготовление открыток) 2-4 04.10 Учителя технологии 

- Фестиваль национальных культур 1-4 04.11 Советники по ВР 

- Концерт для мам «Самая любимая» 1-4 29.11 Учитель музыки 

- Урок мужества с ветеранами 3-4 09.12 Советники по ВР 

- Буккроссинг «Книга в добрые руки» 1-4 14.02 Библиотекарь 

- Спортивный праздник «А ну-ка, 
мальчики!» 

1-4 21.02 Учитель физкультуры 

- Выставка «Мамины руки» (поделки) 1-4 07.03 Учителя технологии 

- Акция «Дерево счастья» (пожелания) 3-4 20.03 Психолог 

- Конкурс смешных историй 1-2 01.04 
Учителя начальных 
классов 

- Акция «Георгиевская ленточка» 1-4 09.05 Советники по ВР 

- Слёт активистов 3-4 19.05 Советники по ВР 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА» 

Создание редакции школьных медиа 

- Отбор юных корреспондентов и 
фотографов 

3-4 
1-2 неделя 
сентября 

Руководитель 
медиацентра 

- Распределение обязанностей в 
редколлегии 

3-4 
3 неделя 
сентября 

Руководитель 
медиацентра 

Выпуск школьной газеты 

- Сбор материалов для рубрик: 
"Школьные новости", "Наши 
достижения" 

3-4 
В течение 
четверти 

Юные журналисты 

- Верстка и выпуск 
печатного/электронного издания 

3-4 

Последняя 
неделя 
четверти 

Руководитель 
медиацентра 

Школьное радио 

- Подготовка утренних радиопередач 3-4 Понедельник Учитель музыки 

- Поздравления с днями рождения 3-4 По датам Классные руководители 

Видеорепортажи 

- Съемки школьных мероприятий 3-4 
По плану 
школы 

Руководитель 
медиацентра 

- Монтаж и публикация видеоновостей 3-4 

В течение 3 
дней после 
события 

Технический редактор 

Фоторепортажи 

- Фотовыставка "Наши будни" 1-4 Декабрь, май Учитель ИЗО 

- Конкурс "Лучший школьный фотограф" 3-4 Апрель Руководитель 



 

 

 

медиацентра 

Тематические проекты 

- Цикл репортажей "Профессии наших 
родителей" 

3-4 
Октябрь-ноябр
ь 

Классные руководители 

- Видеоальманах "Как я провел лето" 1-4 Сентябрь 
Учителя начальных 
классов 

Обучение медиаграмотности 

- Занятия "Безопасный интернет" 3-4 
Октябрь, 
февраль 

Учитель информатики 

- Мастер-класс "Как брать интервью" 3-4 Ноябрь 
Журналист 
(приглашенный) 

Школьный сайт и соцсети 

- Обновление разделов "Начальная 
школа" 

3-4 Еженедельно Ответственный за сайт 

- Ведение школьного ВК сообщества 3-4 
2-3 раза в 
неделю 

Медиагруппа 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР» 

Организация театральной студии 

- Набор детей в театральные кружки 1-4 
1-2 неделя 
сентября 

Руководитель театра 

- Распределение по возрастным группам 1-4 
3 неделя 
сентября 

Руководитель театра 

Театральные занятия 

- Основы актерского мастерства (1-2 

классы) 1-2 По расписанию 

Педагог 
дополнительного 
образования 

- Сценическая речь и движение (3-4 

классы) 3-4 По расписанию 

Педагог 
дополнительного 
образования 

Постановка спектаклей 

- Выбор репертуара (сказки, рассказы) 1-4 Октябрь 
Руководитель театра, 
учителя литературы 

- Распределение ролей 1-4 Ноябрь Руководитель театра 

Творческие мастерские 

- Изготовление декораций 3-4 
По 
необходимости 

Учитель технологии, 

ИЗО 

- Создание костюмов 1-4 
По 
необходимости 

Учителя технологии, 
родители 

Театральные показы 

- Открытый урок-спектакль для родителей 1-4 Декабрь Руководитель театра 

- Праздничный спектакль к 8 Марта 1-4 Март Руководитель театра 

Участие в конкурсах 

- Школьный театральный фестиваль 1-4 Апрель Администрация школы 

- Городской конкурс юных талантов 3-4 Май Руководитель театра 

Встречи с артистами 

- Мастер-класс от профессиональных 
актеров 

3-4 По плану Приглашенные артисты 

- Экскурсия в театр 3-4 1 раз в год Классные руководители 

Театральные игры 

- Импровизации и этюды 1-2 
На классных 
часах 

Классные руководители 

- Пальчиковый театр 1 
На уроках 
чтения 

Учителя начальных 
классов 

МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ, ЭКСПЕДИЦИИ, ПОХОДЫ» 

Образовательные экскурсии 



 

 

 

- В краеведческий музей «История 
родного края» 

3-4 
Сентябрь/Апре
ль 

Учитель окружающего 
мира 

- На хлебозавод «От зерна до каравая» 2-4 Октябрь Учитель технологии 

- В пожарную часть «Профессия – 

спасатель» 
1-4 Ноябрь Преподаватель ОБЖ 

Природоведческие экспедиции 

- Осенняя экскурсия в парк «Дары 
природы» 

1-2 Сентябрь 
Учитель окружающего 
мира 

- Зимняя тропа «Следы на снегу» 3-4 Январь Педагог-эколог 

- Весенний поход «Пробуждение 
природы» 

1-4 Апрель Учитель биологии 

Культурные выходы 

- В кукольный театр на сказочный 
спектакль 

1-2 Декабрь Классный руководитель 

- В художественную галерею «В мире 
красок» 

3-4 Март Учитель ИЗО 

Туристические походы 

- Однодневный поход с пикником 3-4 Сентябрь Инструктор по туризму 

- Игровой квест «Поиск клада» 3-4 Май 
Советник по 
воспитанию 

Профориентационные выходы 

- В библиотеку «Царство книг» 2-3 Октябрь 
Школьный 
библиотекарь 

- На почту «Как письмо находит адресата» 1-2 Февраль Классный руководитель 

Тематические экспедиции 

- «Улицы нашего города» (исторические 
названия) 3-4 Апрель Учитель истории 

- «Экологическая тропа» (исследование 
местности) 4 Май Педагог-эколог 

Видеоэкскурсии 

- Виртуальное путешествие по Эрмитажу 3-4 Январь Учитель ИЗО 

- Онлайн-экскурсия в космос 1-4 Апрель Учитель астрономии 

 

 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 
календарном плане воспитательной работы 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, 
юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, памятными датами 
общеобразовательной организации, документами Президента Российской Федерации, 
Правительства Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий 
Министерства просвещения Российской Федерации, методическими рекомендациями 
исполнительных органов власти в сфере образования. 
Сентябрь:  
1 сентября: День знаний;  
3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом;  
8 сентября: Международный день распространения грамотности;  
10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма.  
Октябрь:  
1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;  
4 октября: День защиты животных;  
5 октября: День учителя;  
25 октября: Международный день школьных библиотек;  
Третье воскресенье октября: День отца.  
Ноябрь:  
4 ноября: День народного единства;  



 

 

 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов 
внутренних дел России;  
Последнее воскресенье ноября: День Матери;  
30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.  
Декабрь:  
3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;  
5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;  
9 декабря: День Героев Отечества;  
12 декабря: День Конституции Российской Федерации.  
Январь:  
25 января: День российского студенчества;  
27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День освобождения 
Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти 
жертв Холокоста.  
Февраль:  
2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 
битве;  
8 февраля: День российской науки;  
15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества;  
21 февраля: Международный день родного языка;  
23 февраля: День защитника Отечества.  
Март:  
8 марта: Международный женский день;  
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией  
27 марта: Всемирный день театра.  
Апрель:  
12 апреля: День космонавтики;  
19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 
Великой Отечественной войны  
Май:  
1 мая: Праздник Весны и Труда;  
9 мая: День Победы;  
19 мая: День детских общественных организаций России;  
24 мая: День славянской письменности и культуры.  
Июнь:  
1 июня: День защиты детей;  
6 июня: День русского языка;  
12 июня: День России;  
22 июня: День памяти и скорби;  
27 июня: День молодежи.  
Июль:  
8 июля: День семьи, любви и верности.  
Август:  
Вторая суббота августа: День физкультурника;  
22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  
27 августа: День российского кино.  
 

3.5. Характеристика условий реализации программы ООО 

Требования к условиям реализации программы основного общего образования включают: 
общесистемные требования; 
требования к материально-техническому, учебно-методическому обеспечению; 
требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 
 Общесистемные требования к реализации программы основного общего образования  
Результатом выполнения требований к условиям реализации программы основного 



 

 

 

общего образования является создание комфортной развивающей образовательной среды по 
отношению к обучающимся и педагогическим работникам: обеспечивающей получение 
качественного основного общего образования, его доступность, открытость и привлекательность 
для обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 
всего общества, воспитание обучающихся; гарантирующей безопасность, охрану и укрепление 
физического, психического здоровья и социального благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации программы основного общего образования в Школе для 
участников образовательных отношений созданы условия, обеспечивающие возможность: 

достижения планируемых результатов освоения программы основного общего 
образования, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

развития личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 
интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и 
внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 
профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 
дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 
партнеров в профессионально-производственном окружении; 

формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать 
учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 
компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в 
мире профессий; 

формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 
основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и 
социально-профессиональных ориентаций; 

индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 
обучающихся при поддержке педагогических работников; 

участия обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 
общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и 
возможности обучающихся; 

организации сетевого взаимодействия Школы и организаций, располагающих ресурсами, 
необходимыми для реализации программ основного общего образования, которое направлено на 
обеспечение качества условий образовательной деятельности; 

включения обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 
(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования 
у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 
программ, в том числе в качестве волонтеров; формирования у обучающихся опыта 
самостоятельной образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, 
спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 
безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

использования в образовательной деятельности современных образовательных 
технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 
наставничества; 

обновления содержания программы основного общего образования, методик и 
технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 
учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

эффективного использования профессионального и творческого потенциала 
педагогических и руководящих работников Школы, повышения их профессиональной, 
коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

эффективного управления Школой с использованием ИКТ, современных механизмов 
финансирования реализации программ основного общего образования. 



 

 

 

При реализации программы основного общего образования каждому обучающемуся, 
родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего 
периода обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде в Школы. 

Учебно-методические условия, в том числе условия информационного обеспечения 

Условия информационного обеспечения реализации программы основного общего 
образования обеспечены современной информационно-образовательной средой. 

Информационно-образовательная среда Школы включает комплекс информационных 
образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность 
технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуникационные 
каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 
современной ин- формационно-образовательной среде. 

Информационно-образовательная среда Школы должна обеспечивать: 
возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сервисов 

цифровой образовательной среды; 
безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой 

образовательной среды; 
информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 
информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения 

образования и будущего профессионального самоопределения; 
планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 
мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 
мониторинг здоровья обучающихся; 
современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 
дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том 
числе в рамках дистанционного образования с соблюдением законодательства Российской 
Федерации дистанционное взаимодействие Организации с другими организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, и иными заинтересованными организациями 
в сфере культуры, здраво-охранения, спорта, досуга, занятости населения и обеспечения 
безопасности жизнедеятельности. 

Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает 
компетентность работников Школы в решении профессиональных задач с применением ИКТ, 
наличие служб поддержки применения ИКТ. Обеспечение поддержки применения ИКТ 
организуется учредителем Школы. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы основного 
общего образования, в том числе адаптированной, включает характеристики оснащения 
информационно-библиотечного центра, читального зала, учебных кабинетов и лабораторий, 
административных помещений, сервера и официального сайта Организации, внутренней 
(локальной) сети, внешней (в том числе глобальной) сети и направлено на обеспечение 
широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений 
к любой информации, связанной с реализацией программы основного общего образования, 
достижением планируемых результатов, организацией образовательной деятельности и 
условиями ее осуществления. 

Школа предоставляет не менее одного учебника из федерального перечня учебников, 
допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, и (или) учебного пособия в печатной форме, выпущенных организациями, 
входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые 
допускаются к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, необходимого для освоения программы основного общего образования, на каждого 
обучающегося по каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему как в обязательную 



 

 

 

часть указанной программы, так и в часть программы, формируемую участниками 
образовательных отношений. 

Дополнительно Школой предоставляет учебные пособия в электронной форме, 
выпущенные организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск 
учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования, необходимого для освоения программы основного 
общего образования на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, учебному курсу 
(в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю, входящему как в обязательную часть 
основной образовательной программы, так и в часть программы, формируемую участниками 
образовательных отношений. 

Всем обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным 
ресурсам (далее - ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах 
данных ЭОР. 

Библиотека Школа укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по 
всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд 
дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную 
литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 
реализацию программы основного общего образования. 

Информационно-образовательная среда Школы обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, 
результатах промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся; 

доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях 
оценки результатов обучения; 

возможность использования современных ИКТ в реализации программы основного 
общего образования, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспитания в 
электронном виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, средств 
определения уровня знаний и оценки компетенций, а также иных объектов, необходимых для 
организации образовательной деятельности с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий, объективного оценивания знаний, умений, 
навыков и достижений обучающихся. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды Школы 
обеспечивается в том числе посредством сети Интернет. 

В случае реализации программы основного общего образования с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в 
течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным авторизированным доступом к 
совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов, информационных 
технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение 
обучающимися образовательных программ основного общего образования в полном объеме 
независимо от их мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет как на территории 
Школы, так и за ее пределами (далее - электронная информационно-образовательная среда). 

Реализация программы основного общего образования с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с 
Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Электронная информационно-образовательная среда Школы обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям и 
электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей посредством сети 
Интернет; 

формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе 



 

 

 

выполненных им работ и результатов выполнения работ; 
фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 
проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе посредством 
сети Интернет. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 
соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих. Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
соответству ет законодательству Российской Федерации. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивает безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, 
безопасность цифровых образовательных ресурсов, используемых Организацией при 
реализации программосновного общего образования, безопасность организации 
образовательной деятельности в соответствии с Гигиеническими нормативами и 
Санитарно-эпидемиологическими требованиями. Условия для функционирования электронной 
информационно-образовательной среды могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

Перечень информационных ресурсов, используемых в образовательной деятельности: 
Российская электронная школа. Большой набор ресурсов для обучения (конспекты, 

видеолекции, упражнения и тренировочные занятия, методические материалы для учителя. 
Материалы можно смотреть без регистрации. https://resh.edu.ru/ 

«Учи.ру» - интерактивные курсы по основным предметам и подготовке к проверочным 
работам, а также тематические вебинары по дистанционному обучению. Методика платформы 
помогает отрабатывать ошибки учеников, выстраивает их индивидуальную образовательную 
траекторию. https://uchi.ru/ 

«Яндекс. Учебник» - более 45 тыс. заданий разного уровня сложности для школьников 
1–5-х классов. В числе возможностей «Яндекс. Учебника» – автоматическая проверка ответов и 
мгновенная обратная связь для обучающихся. https://education.yandex.ru/home/ 

«ЯКласс» - сервис, позволяющий учителю выдать школьнику проверочную работу. Если 
в ходе работы ученик допускает ошибку, ему объясняют ход решения задания и предлагают 
выполнить другой вариант. Учитель получает отчёт о том, как ученики справляются с заданиями. 
https://www.yaklass.ru/ 

Мобильное электронное образование – разнообразные форматы материалов (текст, 
мультимедиа, интерактивные ресурсы). Цифровой образовательный контент подготовлен для 
детей в возрасте с 3 до 7 лет, а также разработаны онлайн курсы для обучающихся 1-11 классов. 
Предусмотрена система видеоконференций и мессенджер. https://mob-edu.ru/ 

Фоксфорд - онлайн-школа для обучающихся 1-11 классов, помогающая в подготовке к 
ЕГЭ, ОГЭ, олимпиадам. Для учителей проводятся курсы повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки, а для родителей – открытые занятия о воспитании и 
развитии детей. https://foxford.ru/about 

«Сириус. Онлайн» - На платформе размещены дополнительные главы по различным 
предметам для 7–9-х классов. Курсы объемом от 60 до 120 часов предназначены для 
использования в качестве программ дополнительного образования, а также для повышения 
квалификации педагогов. https://edu.sirius.online/#/ 

«Маркетплейс образовательных услуг» - доступ к каталогу интерактивных 
образовательных материалов, учебной литературе, электронным книгам, обучающим видео и 
курсам. В наполнение ресурса вовлечены ведущие российские компании разного профиля, среди 
которых – «Яндекс», «1С», «Учи.ру», «Скайенг», «Кодвардс», издательство «Просвещение» и 
другие. https://elducation.ru/ 

«ИнтернетУрок» - это постоянно пополняемая коллекция уроков по основным предметам 
школьной программы. На сайте собраны уроки, видео, конспекты, тесты и тренажеры 
естественно-научного и гуманитарного цикла для 1-11 классов. https://interneturok.ru/ 



 

 

 

«Skyeng» - онлайн-школа по изучению английского языка. https://skyeng.ru/ 

«Кодвардс» - платформа для обучения детей в возрасте от 7 до 12 лет основам 
программирования через выполнение компьютерных и некомпьютерных заданий. 
https://codewards.ru/ 

Издательство «Просвещение» - бесплатный доступ к электронным версиям учебно- 

методических комплексов, входящих в Федеральный перечень. Для работы с учебниками не 
потребуется подключения к интернету. Информационный ресурс располагается по адресу 
https://media.prosv.ru/ 

«Академкнига/Учебник» - on-line библиотека учебной литературы сайт 
http://akademkniga.ru/ 

Издательство «Русское слово» - доступ к электронным формам учебников из 
Федерального перечня, к рабочим тетрадям, методическим пособиям, интерактивным 
тренажёрам, а также сторонним ресурсам и авторским наработкам педагогов. 
https://русское-слово.рф/ 

«Библиошкола» - доступ к школьным учебникам, школьной литературе, различным 
медиа-ресурсам, электронным версиям журналов «Семейное чтение», «Читайка». 
https://biblioschool.ru/ 

Образовательная платформа «Лекта» - доступ к электронным версиям учебников 
издательств «Дрофа» и «Вентана-Граф». В наличии методические материалы, инновационные 
сервисы для преподавания, интерактивные тренажеры для закрепления знаний. На портале 
можно организовать подготовку к ВПР. https://lecta.rosuchebnik.ru/ 

Система дистанционного обучения Института развития образования Свердловской 
области – организован доступ к каталогу ресурсов по основным общеобразовательным 
предметам. Имеется возможность корректировать курсы под свои образовательные цели. 
Отдельно организована вебинарная комната. https://elearn.irro.ru/ 

Библиогид - путеводитель по детским и подростковым книгам 

ПроДетЛит — Всероссийская энциклопедия детской литературы 

Национальная электронная детская библиотека (НЭДБ) 
Национальная электронная библиотека (НЭБ) 
ЛитРес: Школа - предоставляет образовательным организациям доступ к мобильной 

библиотеке с возможностью дистанционно выдавать электронные книги 

 

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного 
общего образования 

Педагогический коллектив школы – сообщество единомышленников, в котором удаётся 
сохранять традиции школы, развивать познавательно – творческую активность, формировать 
особую созидательную коллективную и индивидуальную ментальность. 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 100 % по всем заявленным 
общеобразовательным программам, что позволяет проводить обучение по всем предметам 
учебного плана школы. 

Коллектив возглавляет администрация в составе директора и четырех заместителей 
директора. Для реализации заявленных программ в штате ОУ имеется педагог-психолог, 
учитель-логопед. 

Становление и развитие творчества и педагогического мастерства учителей в рамках 
методической работы осуществляется по следующим направлениям: 

Школьные методические объединения. 
Предметные декады. 
Работа учителей по теме самообразования. 
Открытые уроки и мастер-классы. 
Тематические педагогические советы. 
Курсовая система повышения квалификации. 
Система повышения квалификации через семинары, тренинги, НПК. 
8.Создание творческих групп педагогов для разработки программ. 
Педагогический коллектив школы – 19 человек, из них 10 – выпускники школы. Имеют 



 

 

 

высшее образование – 16. В школе работает 3 магистра (3 - педагогического образования). 2 
(11%) педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 17 (89%) – первую КК. За 
последние 3 года 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации. Трансляция 
накопленного опыта эффективно осуществляется в ходе участия педагогов в работе школьных 
методических объединений, интернет-сайтах.  

Система повышения профессиональной компетентности педагогического коллектива 
МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» 

 
Система управления Виды деятельности Планируемый результат 

методическое 
обеспечение и 
сопровождение 
педагогов 

создание методического совета школы 

активизация деятельности ШМО 
организация  

развитие профессиональной 
компетенции непрерывно в 
течение всей 
профессиональной карьеры 

реализация на практике 
современных образовательных 
технологий 

способность к генерации новых 
идей 

повышение уровня и качества 
образования 

Технологическое 
обеспечение и 
сопровождение 
педагогов 

создание временных творческих групп 
вовлечение педагогов в инновационную 
деятельность 

организация внутришкольного 
повышения квалификации через 
семинары, тренинги, мастер-классы и 
т.п. 
организация сетевого взаимодействия 

технологическая готовность 
учителей к решению 
профессиональных задач 

наличие индивидуальных 
траекторий повышения 
квалификации 

Техническое 
обеспечение и 
сопровождение 
педагогов 

укрепление материально- технической 
базы ОУ 
обеспечение педагогов 
автоматизированными рабочими 
местами 

оптимизация работы школьного сайта 

Создание в школе единой 
информационно- 
образовательной среды 

Психологическое - формирование Психологическая 

Сопровождение 
педагогов 

Комфортного микроклимата в 

коллективе, создание условий для 
самореализации 

- организация психологических 
тренингов, консультаций 

- создание ситуаций публичного 
признания педагогических достижений 
- обеспечение карьерного роста 

педагогов 

готовность к развитию 
профессиональной 
компетенции 

 

Механизм управления процессом реализации программы повышения профессиональной 
компетентности педагогов включает в себя: 

анализ результатов профессиональной деятельности педагогов; отслеживание уровня 
инновационных внедрений в практику профессиональной деятельности учителя; 

организация внутришкольного контроля состояния и качества учебно- воспитательного 
процесса на уроке и внеурочной деятельности; ведение руководителем школьного 
методического объединения учителей основной школы персонифицированного контроля 
деятельности учителя; 

мониторинг профессиональных достижений педагогов в межаттестационный период; 
контроль соответствия профессиональных притязаний аттестующихся их 
профессионально-деятельностным характеристикам; 

наличие портфолио у каждого педагога; заполнение листов профессиональной 



 

 

 

самооценки педагога; 
наличие школьной системы предъявления педагогического опыта: педсовет; 

педагогические чтения, творческий отчёт, отчеты по самообразованию на ШМО, открытые 
уроки в рамках ШМО, РМО; участие в конкурсах разного уровня: 

оптимизация организационной структуры методической работы школы и внешкольного 
управления со стороны администрации школы и органов управления образованием. 

Примерные критерии оценки результативности деятельности педагогических работников 
(анализируется по итогам учебного года): 

 

Критерии оценки Содержание критерия 

Достижение 
обучающимися 
личностных 
результатов 

Готовность и способность обучающихся к саморазвитию сформированность 
мотивации к обучению и познанию, ценностно-смысловые установки 
обучающихся, отражающие их индивидуально-личностные позиции, 
социальные компетенции,  личностные качества; сформированность основ 
гражданской идентичности 

Достижение 
обучающимися 
метапредметных 
результатов 

Освоенные обучающимися универсальные учебные действия 
(познавательные, регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие 
овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу 

умения учиться, и межпредметными понятиями 

Достижение 
обучающимися 
предметных 
результатов 

Освоенный обучающимися в ходе изучения учебного предмета опыт 
специфической для данной предметной области деятельности по получению 
нового знания, его преобразованию и применению, а также система 

основополагающих элементов научного знания, лежащих в основе 
современной научной картины мира 

 

Описание психолого-педагогических условий реализации основной образовательной 
программы основного общего образования 

Психолого-педагогические условия, созданные в Школе, обеспечивают исполнение 
требований федеральных государственных образовательных стандартов основного общего 
образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной 
программы основного общего образования, в частности: 

обеспечивает преемственность содержания и форм организации образовательной 
деятельнсти при реализации образовательных программ начального образования, основного 
общего и среднего общего образования; 

способствует социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Школы с 
учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 
адаптации к социальной среде; 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников Школы 
и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 
повышенной тревожности. 

Психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности гимназии 
осуществляет педагог-психолог, задача которого: 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 
сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 
поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 
создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 



 

 

 

формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 
Педагог-психолог осуществляет индивидуальное психолого-педагогическое 

сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе: 
обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образовния, развитии и социальной адаптации; 
обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 
обучающихся с ОВЗ; 
педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников Школы, обеспечивающих 

реализацию программы основного общего образования; 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
В гимназии разработана Программа коррекционной работы для оказания комплексной 

психолого-социально-педагогической помощи и поддержки обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья при освоении ООП ООО. 

В рамках этой программы деятельность осуществляется по следующим направлениям: 
 

Уровни психолого- 

педагогического 

сопровождения 

Формы психолого- 

педагогического 

сопровождения 

Основные направления психолого-педагогического 
сопровождения 

Индивидуальное 
(по запросу родите 
лей) 

Консультирование Обеспечение осознанного и ответственного выбора 
дальнейшей профессиональной сферы деятельности. 
Сохранение и укрепление психологического здоровья. 
Формирование коммуникативных навыков в 
разновозрастной среде и среде сверстников. 
Выявление и поддержка детей с особыми 
образовательными потребностями. 
Психолого-педагогическая поддержка участников 
олимпиадного движения. 

Групповое 
(по запросу 
классного 
руководителя) 

Развивающая работа Формирование ценности здоровья и безопасного 
образа жизни. 
Формирование коммуникативных навыков в 
разновозрастной среде и среде сверстников. 
Выявление и поддержка детей с особыми об- 

разовательными потребностями. 
На уровне класса 

(по запросу 
классного 
руководителя) 

Профилактика Поддержка детских объединений и ученического 
самоуправления. 
Формирование ценности здоровья и безопасного 
образа жизни. 
Формирование коммуникативных навыков в 
разновозрастной среде и среде сверстников. 
Выявление и поддержка одаренных детей. 

На уровне ОУ Диагностика - Мониторинг возможностей и способностей 

Уровни психолого- 
педагогического 

сопровождения 

Формы психолого- 
педагогического 

сопровождения 

Основные направления психолого-педагогического 
сопровождения 

(по запросу 
администрации) 

 обучающихся 

 

Таким образом, основными формами деятельности педагога-психолога по сохранению 
психологического здоровья учащихся являются: 

-психологические обследования обучающихся; 
-индивидуальные и групповые консультации; 
-индивидуальные и групповые психокоррекционные занятия для обучающихся; 
-релаксационные сеансы по снятию психоэмоционального напряжения, стрессов; 
-семейное консультирование по проблемам. 

 

Финансово-экономические условия реализации ООП НОО 



 

 

 

 

Наименование Количество (шт.) 
Количество персональных компьютеров (указывается 

количество всех имеющихся ПК, учитывая ноутбуки, нетбуки и т.п.) 
89 

из них:  

- используются в учебных целях (указывается количество ПК из всех 
имеющихся, которые используются в учебных 
целях) 

89 

Наличие кабинетов основ информатики и ИКТ, учитывая мобильный 
кабинет (при отсутствии таких кабинетов 
поставить «0») 

2 + 3 

Наличие библиотечно-информационного центра Да 

Количество интерактивных досок в классах 6 

Количество мультимедийных проекторов в классах 18 

Наличие в учреждении сети Интернет (да, нет) Да 

Тип подключения к сети Интернет: модем, выделенная 
линия, спутниковое 

выделенная 
линия 

Количество ПК, подключенных к сети Интернет 89 

Количество ПК в составе локальных сетей 89 

Наличие в организации электронной почты (да, нет) Да 

Наличие в организации собственного сайта в сети Интернет, 
соответствующего требованиям статьи 29 Федерального закона от 29 
декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (да, нет) 

Да 

Дополнительное оборудование:  

Наличие аудио и видеотехники (с указанием наименования) телевизор – 8 
видеоплеер - 6  

музыкальный центр – 2 

магнитофон – 8 

Наличие множительной и копировальной техники (с 
указанием наименования) 

МФУ - 11 
принтер – 10 

Другое оборудование (при наличии) Документ-камера – 2 Система 
контроля и мониторинга 

качества знаний – 3 

Модульная система 
экспериментов PROLog – 5 

Наличие специального комплекса для оборудования и оснащения 
кабинетов физики, биологии, химии, иностранного языка (с указанием 
наименования) 

Кабинет физики 

(цифровая лаборатория по 
физике – 13 комплектов с 

нетбуками) 
Кабинет биологии (цифровая 

лаборатория Архимед – 12 

комплектов) 
 

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы 

 
№ 

п/п 

Требования ФГОС, нормативных и локальных актов Необходимо/ имеются 

в наличии 

1 Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими 

местами обучающихся и педагогических работников 

Имеются в наличии 

2 Лекционные аудитории Необходимо 

3 Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной 
деятельностью, моделированием и техническим 

творчеством 

Имеется (Точка роста) 

4 Необходимые для реализации учебной и внеурочной Имеются в наличии 

 деятельности лаборатории и мастерские  



 

 

 

5 Помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий 

музыкой, хореографией и изобразительным искусством 

Имеются в наличии 

6 Лингафонные кабинеты Имеется 

7 Информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, 
оборудованными читальными залами и книгохранилищами, 
обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой 

Имеется в наличии 

8 Актовые и хореографические залы Имеется в наличии 

9 Спортивные залы, бассейны, стадион, 
спортивные площадки, 
тиры, оснащённые игровым, спортивным оборудованием 

Имеется в наличии 
Необходимо Необходимо 

Имеется в наличии 

10 Автогородки Необходимо 

11 Помещения для питания обучающихся, а также для хранения 

и приготовления пищи 

Имеется в наличии 

12 Помещения для медицинского персонала Имеется в наличии 

13 Административные и иные помещения, оснащённые необходимым 
оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с 
детьми-инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья 

Имеется в наличии 
 

Необходимо 

14 Гардеробы, санузлы, места личной гигиены Имеется в наличии 

15 Участок (территория) с необходимым набором оснащённых 

зон 

Имеется в наличии 

 

Подробное описание оснащения школы учебными и учебно-наглядными пособиями и 
оборудованием содержится в разделе «Материально-техническое обеспечение и оснащённость 
образовательного процесса» на сайте школы.  

Финансовое обеспечение реализации ООП ООО 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного 
общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 
конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём 
действующих расходных обязательств отражается в Муниципальном задании учредителя по 
оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Финансовое обеспечение муниципальной организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, осуществляется в виде субсидии на выполнение бюджетной 
сметы на соответствующий финансовый год.  

Фонд оплаты труда организации утверждается главным распорядителем бюджетных 
средств на соответствующий финансовый год. 

Объем средств на компенсационные выплаты в составе фонда оплаты труда учреждения 
устанавливает главный распорядитель бюджетных средств исходя из особенностей деятельности 
организации. 

Объем средств на выплаты стимулирующего характера в составе фонда оплаты труда 
организации должен составлять не менее 20 процентов и не более 40 процентов. 

При определении размера оплаты труда работников организации учитываются 
следующие условия: 

показатели квалификации (образование, стаж педагогической работы, наличие 
квалификационной категории, наличие ученой степени, почетного звания); 

продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за ставку 
заработной платы) педагогических работников учреждений; 

объемы учебной (педагогической) работы; 
особенности исчисления почасовой оплаты труда педагогических работников; 
условия труда, отклоняющиеся от нормальных, выплаты, обусловленные районным 

регулированием оплаты труда. 
Фонд оплаты труда состоит из фонда оплаты труда педагогического персонала, 

осуществляющего учебный процесс и фонда оплаты труда административно-управленческого, 



 

 

 

учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, педагогического персонала, 
не связанного с учебным процессом: 

ФОТ = ФОТп + ФОТпр, где: ФОТ – фонд оплаты труда; 
ФОТп – фонд оплаты труда педагогического персонала, осуществляющего учебный 

процесс; 
ФОТпр – фонд оплаты труда административно-управленческого, 

учебно-вспомогательного, обслуживающего персонала, педагогического персонала, не 
связанного с учебным процессом. 

В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников 
школы: 

фонд оплаты труда состоит из базовой части и стимулирующей части. Рекомендуемый 
диапазон стимулирующей части фонда оплаты труда – от 20 до 40%. Значение стимулирующей 
части определяется школой самостоятельно; 

базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату 
руководителей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих 
образовательный процесс, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала; 

рекомендуемое оптимальное значение объёма фонда оплаты труда педагогического 
персонала – 70% от общего объёма фонда оплаты труда. Значение или диапазон фонда оплаты 
труда педагогического персонала определяется самостоятельно школой; 

фонд оплаты труда педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, 
состоит из базовой, стимулирующей части и выплат компенсационного характера: 

ФОТп = ФОТп(б) + ФОТп(с) + КВ, где: 
ФОТп – фонд оплаты труда педагогического персонала; ФОТп(б) – базовая часть ФОТп ; 
ФОТп(с) – стимулирующая часть ФОТп ; 
КВ – выплаты компенсационного характера, осуществляемые в соответствии с трудовым 

законодательством; 
общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда 

педагогического работника исходя из количества проведённых им учебных часов. 
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в 

Положении об оплате труда работников школы и в Коллективном договоре. В Положении об 
оплате труда работников школы о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 
результативности и качества, разработанные в соответствии с требованиями Стандарта к 
результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования. В 
них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во 
внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в 
том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 
педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 

Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа 
материально-технических условий реализации образовательной программы основного общего 
образования: 

проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований Стандарта по каждой 
позиции; 

устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а 
также перечень работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП; 

определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП; 
соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 

Стандарта и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к 
условиям реализации ООП в соответствии со Стандартом; 

определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной 
деятельности обучающихся, включённой в образовательную программу образовательного 
учреждения. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной 
программы МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» является создание и поддержание развивающей 



 

 

 

образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, 
познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, 
трудового развития обучающихся. Созданные в образовательной организации, реализующей 
ООП ООО, условия: 

соответствуют требованиям ФГОС ООО; 
обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в ней 
образовательных программ; 

учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, 
запросы участников образовательного процесса; 

предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования 
ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия. 

В соответствии с требованиями ФГОС ООО раздел основной образовательной программы 
образовательной организации, характеризующий систему условий, содержит: 

описание кадровых, психолого-педагогических, финансово-экономических, 
материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов; 

обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и 
приоритетами ООП ООО образовательной организации; 

Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на 
результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 
прогностической работы, включающей: 

анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации 
основной образовательной программы основного общего образования; 

установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 
основной образовательной программы образовательной организации, сформированным с учетом 
потребностей всех участников образовательного процесса; 

выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 
условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 

разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных 
партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 
разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 
 

Условия 

реализации ООП 
ООО 

Целевой ориентир Механизмы достижения целевого ориентира 

Нормативно- 

правовые 

Нормативно-правовое 
обеспечение деятельности 
образовательной организации в 
условиях ФГОС 

Создание и своевременная коррекция 
локальных актов, обеспечение участия 
обучающихся, их родителей (законных 
представителей), педагогических работников 
и общественности в разработке ООП ООО, 
проектировании и развитии внутришкольной 
социальной среды 

Кадровые Уровень квалификации 
работников должен 
соответствовать 
квалификационным 
характеристикам Обеспечение 
непрерывности 
профессионального развития 

Прием работников в соответствии с 
квалификационными требованиями 
Организация аттестации педагогических 
кадров Организация методической работы в 
школе 

Направление работников на дополнительное 
профессиональное обучение не реже 1 раза в 3 
года 



 

 

 

Финансовые Обеспечение реализации ООП 

ООО вне зависимости от 
количества учебных дней в 
неделю 

Бюджетное финансирование в 

соответствии с установленными нормативами 
Привлечение в порядке, установленном 
законодательством РФ, дополнительных 
финансовых средств 

Материально- 

технические 

Обеспечение возможности 
достижения обучающимися 
установленных Стандартом 
требований к результатам 
освоения ООП ООО 
Соблюдение санитарно- 

гигиенических норм 
образовательной деятельности 
Обеспечение возможности для 
беспрепятственного доступа 
обучающихся с ОВЗ к 
объектам инфраструктуры 
образовательной организации 

Планомерное развитие и обновление 
материально- технической базы 
образовательной организации 

Создание 
информационно- 
образовательной 

среды 

Обеспечение возможности 
осуществления в электронной 
(цифровой) форме 
планирования, фиксирования 
хода и результатов освоения 
образовательной деятельности, 
взаимодействия участников 
образовательных отношений 
посредством сети Интернет, 
взаимодействие 
образовательной организации с 
внешним миром в 
управленческой сфере и т.п. 

Создание нормативно-правовых актов, 
обеспечивающих функционирование 
информационной образовательной среды в 
соответствии с законодательством РФ 
Планомерное развитие и обновление 
технического и программного обеспечения 
информационной образовательной среды 

Организация повышения ИКТ- 

компетентности участников образовательных 
отношений Обеспечение работы сайта и 
других средств коммуникации 

Учебно- 

методические и 
информационные 

Обеспечение широкого, 
постоянного и устойчивого 
доступа всех участников 
образовательных отношений к 
любой информации, связанной 
с реализацией ООП НОО 

Планомерное обеспечение печатными 
образовательными ресурсами и ЭОР по всем 
предметам учебного плана, а также 
дополнительной литературой. 
Организация доступа к ЭОР, размещенным в 
федеральных и региональных базах. 
Регулярное наполнение сайта и других средств 

коммуникации актуальной информацией. 
Психолого- 

педагогические 

Обеспечение вариативно 
направленной, 
диверсифицированной по 
уровням и вариативной по 
формам специальной 
педагогической деятельности 

Организация работы по реализации системы 
психолого-педагогического сопровождения 
участников образовательных отношений 

 обеспечивающей реализацию 
основной образовательной 
программы основного общего 
образования, учет специфики 
возрастного психофизического 
развития обучающихся, а 
также формирование и 
развитие 
психолого-педагогической 
компетентности 
педагогических и 
административных 
работников, родителей 
(законных представителей 

 



 

 

 

обучающихся) 

 

Сетевой график (дорожная карта) формирования необходимой системы условий 
реализации основной образовательной программы начального общего образования 

Направление 
мероприятий 

Мероприятия 
Сроки 

реализации 

I. Нормативное 
обеспечение введения 
ФГОС НОО 

1. Наличие решения органа государственно-общественного 
управления (совета школы, управляющего совета, 
попечительского совета) или иного локального акта о введении в 
образовательной организации ФГОС НОО 

 

 

2. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС 
нОО  

 

3. Обеспечение соответствия нормативной базы школы 
требованиям ФГОС нОО (цели образовательного процесса, 
режим занятий, финансирование, материально-техническое 
обеспечение и др.) 

 

 

4. Разработка на основе примерной основной образовательной 
программы начального общего образования основной 
образовательной программы начального общего образования 
образовательной организации 

 

 

5. Утверждение основной образовательной программы 
образовательной организации  

 

6. Приведение должностных инструкций работников 
образовательной организации в соответствие с требованиями 
ФГОС начального общего образования и 
тарифно-квалификационными характеристиками и 
профессиональным стандартом 

 

 

7. Определение списка учебников и учебных пособий, 
используемых в образовательном процессе в соответствии с 
ФГОС начального общего образования 

 

 

8. Разработка и корректировка локальных актов, 
устанавливающих требования к различным объектам 
инфраструктуры образовательной организации с учетом 
требований к минимальной оснащенности учебного процесса 

 

 

9. Доработка: 
- образовательных программ (индивидуальных и др.); 
- учебного плана; 
- рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, 
модулей; 
- годового календарного учебного графика; 
- положений о внеурочной деятельности обучающихся; 
- положения об организации текущей и итоговой оценки 

 



 

 

 

достижения обучающимися планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы; 
- положения об организации домашней работы обучающихся; 
- положения о формах получения образования 

II. Финансовое 
обеспечение введения 
ФГОС начального 
общего образования 

1. Определение объема расходов, необходимых для реализации 
ООП и достижения планируемых результатов  

 

2. Корректировка локальных актов, регламентирующих 
установление заработной платы работников образовательной 
организации, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, 
порядка и размеров премирования 

 

 

3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому 
договору с педагогическими работниками  

III. Организационное 
обеспечение введения 
ФГОС 

начальногообщего 
образования 

1. Обеспечение координации взаимодействия участников 
образовательных отношений по организации введения ФГОС 
НОО 

 

 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 
организаций общего образования и дополнительного 
образования детей и учреждений культуры и спорта, 
обеспечивающих организацию внеурочной деятельности 

 

 

3. Разработка и реализация системы мониторинга 
образовательных потребностей обучающихся и родителей по 
использованию часов вариативной части учебного плана и 
внеурочной деятельности 

 

 

4. Привлечение органов государственно-общественного 
управления образовательной организацией к проектированию 
основной образовательной программы основного общего 
образования 

 

IV. Кадровое 
обеспечение введения 
ФГОС начального 

общего образования 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС 

начального общего образования  

 

2. Создание (корректировка) плана-графика повышения 
квалификации педагогических и руководящих работников 
образовательной организации в связи с введением ФГОС 
начального общего образования 

 

 

3. Корректировка плана научно-методических семинаров 
(внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на 
проблемы введения ФГОС начального общего образования 

 

V. Информационное 
обеспечение введения 
ФГОС начального 
общего образования 

1. Размещение на сайте образовательной организации 
информационных материалов о реализации ФГОС  

 

2. Широкое информирование родительской общественности о 
введении ФГОС и порядке перехода на них  

 

3. Организация изучения общественного мнения по вопросам 
реализации ФГОС и внесения возможных дополнений в  



 

 

 

содержание ООП ОО 

 

4. Разработка и утверждение локальных актов, 
регламентирующих: организацию и проведение публичного 
отчета образовательной организации 

 

VI. 

Материально-техничес
кое обеспечение 
введения ФГОС 

начального общего 
образования 

1. Анализ материально-технического обеспечения реализации 
ФГОС начального общего образования  

 
2. Обеспечение соответствия материально-технической базы 
образовательной организации требованиям ФГОС  

 

3. Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий 
требованиям ФГОС начального общего образования  

 

4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 
противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 
образовательной организации 

 

 
5. Обеспечение соответствия информационно-образовательной 
среды требованиям ФГОС начального общего образования  

 

6. Обеспечение укомплектованности 
библиотечно-информационного центра печатными и 
электронными образовательными ресурсами 

 

 

7. Наличие доступа образовательной организации к 
электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в 
федеральных, региональных и иных базах данных 

 

 

8. Обеспечение контролируемого доступа участников 
образовательного процесса к информационным 
образовательным ресурсам в сети Интернет 

 

 

Контроль за состоянием системы условий ООП ООО в МКОУ «Вновь-Юрмытская СОШ» 

Контроль за состоянием системы условий реализации ООП ООО в МКОУ 
«Вновь-Юрмытская СОШ» осуществляет администрация школы. 
 

Объект контроля Содержание контрольных действий 

Кадровые 
условия 

Обеспечение выполнения требований к уровню профессиональной квалификации 
педагогических и иных работников образовательного учреждения, работающих в 
условиях реализации ФГОС. 
Оценка результативности их деятельности. 
Принятие решений о направлениях работы (научно-методической, 
психолого-педагогической и других, корректирующих состояние работы с кадрами) 
в соответствии с требованиями ФГОС. 
Организация работы с молодыми педагогами, проверка её исполнения. 

Психолого-педаг
огические 
условия 

Обеспечение выполнения требований к уровню профессиональной квалификации 
работников образовательного учреждения, работающих в условиях реализации 
ФГОС. 
Принятие решений о направлениях психолого-педагогической работы в школе. 
Организация выполнения принятых решений и проверка их исполнения. 

Финансово-эконо
мические условия 

Осуществление расчетов потребности всех протекающих процессов в ресурсах и 
отражение этой потребности в школе. 



 

 

 

Материально-тех
нические условия 

Оценка степени соответствия материально- технического обеспечения требованиям 
ФГОС и федеральным требованиям к минимальной оснащенности учебной 
деятельности. 
Анализ занятости помещений школы, эффективности их использования; 
соответствия требованиям к оборудованию и учебным помещениям с учетом 
особенностей образовательной деятельности. 
Принятие решений о направлениях работы, корректирующих состояние 
материально- хозяйственной деятельности в школе. 
Организация выполнения принятых решений и проверка их исполнения. 

Учебно-методиче
ские условия 

Оценка степени соответствия учебно-методического обеспечения требованиям 
ФГОС. 
Принятие решений о направлениях работы, корректирующих состояние 
учебно-методического обеспечения в школе. 
Организация выполнения принятых решений и проверка их исполнения. 

Информационные 
условия 

Оценка степени обеспеченности электронными ресурсами. 
Обеспечение доступа, в том числе в Интернет, к размещаемой информации для 
участников образовательных отношений, органов управления образованием. 
Принятие решений о направлениях работы, корректирующих состояние 
информационного обеспечения в школе. 
Организация выполнения принятых решений и проверка их исполнения. 
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